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1.Общие положения проведения государственной итоговой аттестации
Целью государственной итоговой аттестации является установление соответствия

уровня и качества подготовки выпускника Федеральному государственному
образовательному стандарту среднего профессионального образования по специальности
среднего профессионального образования (далее СПО) 09.02.07. Информационные системы
и программирование утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от
09.12.2016 №1547 «Об утверждении федерального государственного образовательного
стандарта среднего профессионального образования по специальности 09.02.07
«Информационные системы и программирование» (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 26.12.2016 № 44936); Профессиональным стандартом
06.001 «Программист», утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты
РФ от 20 июля 2022г. № 424н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 22 августа 2022г., регистрационный №69720).

Программа государственной итоговой аттестации (далее - ГИА) разработана для
образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего образования по очной
форме обучения.

Программа ГИА составлена в соответствии с требованиями следующих
нормативных правовых документов, регулирующих вопросы организации и проведения
ГИА:

- Федеральным закон РФ: «Об образовании в Российской Федерации» (от 29 декабря
2012 г. № 273- ФЗ);

- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего
профессионального образования по специальности 09.02.11 «Разработка и управление
программным обеспечением», утвержденного приказом Министерства образования и науки
Российской Федерации 24 февраля 2025 года № 138;

- Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 №762 «Об утверждении Порядка
организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным
программам среднего профессионального образования» (с изменениями).

- Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам
среднего профессионального образования» (с изменениями);

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 апреля 2024 г.
№272 «О внесении изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации
по образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденный
приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 2021 г. № 800»;

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября
2013 г. № 1199 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего
профессионального образования»;

- Приказ Министерства просвещения РФ от 17 мая 2022 г. № 336 «Об утверждении
перечней профессий и специальностей среднего профессионального образования и
установлении соответствия отдельных профессий и специальностей среднего
профессионального образования, указанных в этих перечнях, профессиям и
специальностям среднего профессионального образования, перечни которых утверждены
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г.
№ 1199 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего
профессионального образования»;

Программа ГИА составлена с учетом рекомендаций:
- Письмо Министерства образования и науки РФ от 20 июля 2015 г. N 06-846

«Методические рекомендации по организации выполнения и защиты выпускной
квалификационной работы в образовательных организациях, реализующих
образовательные программы среднего профессионального образования по программам
подготовки специалистов среднего звена».

- Письмо Министерства образования и науки РФ от 12.07.2017 г. N 06-ПГ- МОН-
24914 «О защите выпускной квалификационной работы».



2. Цель, задачи государственной итоговой аттестации и результаты освоения
образовательной программы

Целью государственной итоговой аттестации в соответствии с Федеральным
законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
является определение соответствия результатов освоения студентами основной
образовательной программы, соответствующей требованиям ФГОС СПО по специальности
09.02.07 «Информационные системы и программирование».

Результатом освоения образовательной программы является освоение основных
видов деятельности:
№ Основной вид деятельности

ВД.1 Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных систем
ВД.2 Осуществление интеграции программных модулей
ВД.4 Сопровождение и обслуживание программного обеспечения компьютерных

систем
ВД.11 Разработка, администрирование и защита баз данных

В результате освоения образовательной программы, соответствующей требованиям
ФГОС СПО по специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование»,
у выпускника должны быть сформированы общие и профессиональные компетенции.

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими
профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам деятельности:
ВД.1 Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных систем
ПК 1.1. Формировать алгоритмы разработки программных модулей в соответствии с

техническим заданием
ПК 1.2. Разрабатывать программные модули в соответствии с техническим заданием
ПК 1.3. Выполнять отладку программных модулей с использованием специализированных

программных средств
ПК 1.4. Выполнять тестирование программных модулей
ПК 1.5. Осуществлять рефакторинг и оптимизацию программного кода
ПК 1.6. Разрабатывать модули программного обеспечения для мобильных платформ
ВД.2 Осуществление интеграции программных модулей
ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа

проектной и технической документации на предмет взаимодействия компонент
ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение
ПК 2.3. Выполнять отладку программного модуля с использованием

специализированных программных средств
ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для

программного обеспечения
ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного обеспечения на

предмет соответствия стандартам кодирования
ВД.4 Сопровождение и обслуживание программного обеспечения

компьютерных систем
ПК 4.1. Осуществлять инсталляцию, настройку и обслуживание программного

обеспечения компьютерных систем
ПК 4.2. Осуществлять измерения эксплуатационных характеристик программного

обеспечения компьютерных систем
ПК 4.3. Выполнять работы по модификации отдельных компонент программного

обеспечения в соответствии с потребностями заказчика
ПК 4.4. Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем

программными средствами
ВД.11 Разработка, администрирование и защита баз данных



ПК 11.1. Осуществлять сбор, обработку и анализ информации для проектирования баз
данных

ПК 11.2. Проектировать базу данных на основе анализа предметной области
ПК 11.3. Разрабатывать объекты базы данных в соответствии с результатами анализа

предметной области
ПК 11.4. Реализовывать базу данных в конкретной системе управления базами данных
ПК 11.5. Администрировать базы данных
ПК 11.6. Защищать информацию в базе данных с использованием технологии защиты

информации

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими
общими компетенциями (далее - ОК):

Код Наименование общих компетенций
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к

различным контекстам
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации

информации и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности.

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных
жизненных ситуациях

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста.
ОК 06 Проявлять гражданско- патриотическую позицию, демонстрировать осознанное

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять
стандарты антикоррупционного поведения.

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять
знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно
действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья
в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня
физической подготовленности

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном
языках.



Результаты освоения образовательной программы и формы проверки их
освоения

Общие компетенции
Код Формулировка

компетенции
Показатели освоения компетенции

ОК 01 Выбирать способы
решения задач

профессиональной
деятельности,

применительно к
различным контекстам

Умения:
распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или
социальном контексте;
анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные
части; определять этапы решения задачи;
выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для
решения задачи и/или проблемы;
составить план действия; определить необходимые ресурсы;
владеть актуальными методами работы в профессиональной и
смежных сферах; реализовать составленный план; оценивать
результат и последствия своих действий (самостоятельно или с
помощью наставника)
Знания:
Актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором
приходится работать и жить; основные источники информации и
ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном
и/или социальном контексте;
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных
областях; методы работы в профессиональной и смежных
сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки
результатов решения задач профессиональной деятельности

ОК 02 Использовать
современные

средства поиска,
анализа и

интерпретации
информации и

информационные
технологии для

выполнения задач
профессиональной

деятельности.

Умения: определять задачи для поиска информации;
определять необходимые источники информации;
планировать процесс поиска; структурировать получаемую
информацию; выделять наиболее значимое в перечне
информации; оценивать практическую значимость
результатов поиска; оформлять результаты поиска ,
применять средства информационных технологий для
решения профессиональных задач; использовать современное
программное обеспечение;
использовать различные цифровые средства для решения
профессиональных задач.
Знания: номенклатура информационных источников,
применяемых в профессиональной деятельности; приемы
структурирования информации; формат оформления
результатов поиска информации; порядок их применения и
программное обеспечение в профессиональной
деятельности в том числе с использованием цифровых
средств.

ОК 03. Планировать и
реализовывать
собственное

профессиональное и
личностное развитие,
предпринимательскую

деятельность в
профессиональной
сфере, использовать
знания по правовой и

финансовой
грамотности в

Умения: определять актуальность нормативно- правовой
документации в профессиональной деятельности; применять
современную научную профессиональную терминологию;
определять и выстраивать траектории профессионального
развития и самообразования; выявлять достоинства и
недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия
собственного дела в профессиональной деятельности;
оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по
процентным ставкам кредитования; определять
инвестиционную привлекательность коммерческих идей в
рамках профессиональной деятельности; презентовать



различных жизненных
ситуациях

бизнес-идею; определять источники финансирования.
Знания: содержание актуальной нормативно- правовой
документации; современная научная и профессиональная
терминология; возможные траектории профессионального
развития и самообразования; основы предпринимательской
деятельности; основы финансовой грамотности; правила
разработки бизнес-планов; порядок выстраивания презентации
кредитные банковские продукты.

ОК 04 Эффективно
взаимодействовать и

работать в
коллективе и

команде.

Умения: организовывать работу коллектива и команды;
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе
профессиональной деятельности
Знания: психологические основы деятельности коллектива,
психологические особенности личности; основы проектной
деятельности

ОК 05 Осуществлять устную и
письменную

коммуникацию на
государственном языке
Российской Федерации
с учетом особенностей

социального и
культурного контекста.

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по
профессиональной тематике на государственном языке, проявлять
толерантность в рабочем коллективе
Знания: особенности социального и культурного контекста;
правила оформления документов и построения устных сообщений.

ОК 06 Проявлять гражданско-
патриотическую

позицию,
демонстрировать

осознанное поведение
на основе

традиционных
общечеловеческих

ценностей, применять
стандарты

антикоррупционного
поведения.

Умения: описывать значимость своей специальности
Знания: сущность гражданско-патриотической позиции,
общечеловеческих ценностей; значимость профессиональной
деятельности по специальности

ОК 07 Содействовать
сохранению

окружающей среды,
ресурсосбережению,
применять знания об
изменении климата,

принципы бережливого
производства,
эффективно
действовать в
чрезвычайных

ситуациях

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности;
определять направления ресурсосбережения в рамках
профессиональной деятельности по специальности
Знания: правила экологической безопасности при ведении
профессиональной деятельности; основные ресурсы,
задействованные в профессиональной деятельности; пути
обеспечения ресурсосбережения

ОК 08 Использовать средства
физической культуры

для сохранения и
укрепления здоровья в

процессе
профессиональной
деятельности и
поддержания

необходимого уровня
физической

подготовленности

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную
деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и
профессиональных целей; применять рациональные приемы
двигательных функций в профессиональной деятельности;
пользоваться средствами профилактики перенапряжения
характерными для данной специальности
Знания: роль физической культуры в общекультурном,
профессиональном и социальном развитии человека; основы
здорового образа жизни; условия профессиональной деятельности
и зоны риска физического здоровья для специальности;
средства профилактики перенапряжения

ОК 09 Пользоваться Умения: понимать общий смысл четко произнесенных



Профессиональные компетенции

Основные виды
деятельности

Код иформулировка
компетенции

Показатели освоения компетенции

Разработка
модулей
программного
обеспечения для
компьютерных
систем

ПК 1.1. Формировать алгоритмы
разработки программных
модулей в соответствии с
техническим заданием

Практический опыт:
Разрабатывать алгоритм решения
поставленной задачи и реализовывать его
средствами автоматизированного
проектирования.
Умения:
Формировать алгоритмы разработки
программных модулей в соответствии с
техническим заданием. Оформлять
документацию на программные средства.
Оценка сложности алгоритма.
Знания:
Основные этапы разработки программного
обеспечения. Основные принципы
технологии структурного и объектно-
ориентированного программирования.
Актуальная нормативно-правовая база в
области документирования алгоритмов.

ПК 1.2. Разрабатывать
программные модули в
соответствии с техническим
заданием

Практический опыт:
Разрабатывать код программного продукта
на основе готовой спецификации на уровне
модуля. Разрабатывать мобильные
приложения.
Умения:
Создавать программу по разработанному
алгоритму как отдельный модуль.
Оформлять документацию на программные
средства. Осуществлять разработку кода
программного модуля на языках низкого
уровня и высокого уровней в том числе для
мобильных платформ.
Осуществлять разработку модулей для
различных видов тестирования.
Знания:
Основные этапы разработки программного
обеспечения. Основные принципы
технологии структурного и объектно-
ориентированного программирования.
Знание API современных мобильных
операционных систем.

профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках.

высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые),
понимать тексты на базовые профессиональные темы; участвовать
в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строить
простые высказывания о себе и о своей профессиональной
деятельности; кратко обосновывать и объяснять свои действия
(текущие и планируемые); писать простые связные сообщения на
знакомые или интересующие профессиональные темы
Знания: правила построения простых и сложных предложений на
профессиональные темы основные общеупотребительные глаголы
(бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум,
относящийся к описанию предметов, средств и процессов
профессиональной деятельности; особенности произношения;
правила чтения текстов профессиональной направленности



ПК.1.3. Выполнять отладку
программных модулей с
использованием
специализированных
программных средств

Практический опыт:
Использовать инструментальные средства
на этапе отладки программного продукта.
Проводить тестирование программного
модуля по определенному сценарию.
Умения:
Выполнять отладку и тестирование
программы на уровне модуля. Оформлять
документацию на программные средства.
Применять инструментальные средства
отладки программного обеспечения.
Знания: Основные принципы отладки и
тестирования программных продуктов.
Инструментарий отладки программных
продуктов.

ПК 1.4. Выполнять
тестирование программных
модулей

Практический опыт:
Проводить тестирование программного
модуля по определенному сценарию.
Использовать инструментальные средства
на этапе тестирования программного
продукта. Проводить тестирование в
соответствие с функциональными
требованиями.
Умения:
Выполнять отладку и тестирование
программы на уровне модуля. Оформлять
документацию на программные средства.
Выполнять тестирование в соответствие с
функциональными требованиями.
Выполнять оценку тестового покрытия.
Знания:
Основные виды и принципы тестирования
программных продуктов. Методы
организации работы при проведении
функционального тестирования.

ПК 1.5. Осуществлять
рефакторинг и оптимизацию
программного кода.

Практический опыт:
Анализировать алгоритмы, в том числе с
применением инструментальных средств.
Осуществлять рефакторинг и
оптимизацию программного кода.
Умения:
Выполнять оптимизацию и рефакторинг
программного кода. Работать с системой
контроля версий.
Знания:
Способы оптимизации и приемы
рефакторинга. Инструментальные средства
анализа алгоритма. Методы организации
рефакторинга и оптимизации кода.
Принципы работы с системой контроля
версий.

ПК 1.6. Разрабатывать модули
программного обеспечения для
мобильных платформ.

Практический опыт:
Разрабатывать мобильные приложения.
Умения:
Осуществлять разработку кода
программного модуля на современных
языках программирования. Оформлять
документацию на программные средства.



Знания:
Основные этапы разработки
программного обеспечения. Основные
принципы технологии структурного и
объектно- ориентированного
программирования.

Осуществление
интеграции
программных
модулей

ПК 2.1.
Разрабатывать требования к
программным модулям на
основе анализа проектной и
технической документации
на предмет взаимодействия
компонент.

Практический опыт:
Разрабатывать и оформлять требования
к программным модулям по
предложенной документации.
Разрабатывать тестовые наборы
(пакеты) для программного модуля.
Разрабатывать тестовые сценарии
программного средства.
Инспектировать разработанные
программные модули на предмет
соответствия стандартам
кодирования.
Умения:
Анализировать проектную и
техническую документацию.
Использовать специализированные
графические средства построения и
анализа архитектуры программных
продуктов.
Организовывать заданную интеграцию
модулей в программные средства на
базе имеющейся архитектуры и
автоматизации бизнес-процессов.
Определять источники и приемники
данных.
Проводить сравнительный анализ.
Выполнять отладку, используя методы
и инструменты условной компиляции
(классы Debug и Trace).
Оценивать размер минимального
набора тестов.
Разрабатывать тестовые пакеты и
тестовые сценарии.
Выявлять ошибки в системных
компонентах на основе спецификаций.
Знания:
Модели процесса разработки
программного обеспечения.
Основные принципы процесса
разработки программного обеспечения.
Основные подходы к интегрированию
программных модулей. Виды и
варианты интеграционных решений.
Современные технологии и
инструменты интеграции.
Основные протоколы доступа к данным.
Методы и способы идентификации
сбоев и ошибок при интеграции
приложений.
Методы отладочных классов.
Стандарты качества программной
документации.



Основы организации инспектирования
и верификации. Встроенные и
основные специализированные
инструменты анализа качества
программных продуктов.
Графические средства проектирования
архитектуры программных продуктов.
Методы организации работы в команде
разработчиков.

ПК 2.2. Выполнять
интеграцию модулей в
программное обеспечение.

Практический опыт:
Интегрировать модули в
программное обеспечение.
Отлаживать программные модули.
Инспектировать разработанные
программные модули на предмет
соответствия стандартам кодирования.
Умения:
Использовать выбранную систему
контроля версий.
Использовать методы для получения
кода с заданной функциональностью
и степенью качества.
Организовывать заданную интеграцию
модулей в программные средства на
базе имеющейся архитектуры и
автоматизации бизнес-процессов.
Использовать различные транспортные
протоколы и стандарты
форматирования сообщений.
Выполнять тестирование интеграции.
Организовывать постобработку
данных.
Создавать классы- исключения на
основе базовых классов.
Выполнять ручное и
автоматизированное тестирование
программного модуля.
Выявлять ошибки в системных
компонентах на основе
спецификаций.
Использовать приемы работы в
системах контроля версий.
Знания:
Модели процесса разработки
программного обеспечения.
Основные принципы процесса
разработки программного обеспечения.
Основные подходы к интегрированию
программных модулей.
Основы верификации программного
обеспечения.
Современные технологии и
инструменты интеграции.
Основные протоколы доступа к данным.
Методы и способы идентификации



сбоев и ошибок при интеграции
приложений.
Основные методы отладки. Методы и
схемы обработки исключительных
ситуаций. Основные методы и виды
тестирования программных
продуктов.
Стандарты качества программной
документации.
Основы организации инспектирования и
верификации.
Приемы работы с инструментальными
средствами тестирования и отладки.
Методы организации работы в команде
разработчиков.

ПК 2.3. Выполнять отладку
программного модуля с
использованием
специализированных
программных средств

Практический опыт:
Отлаживать программные модули.
Инспектировать разработанные
программные модули на предмет
соответствия стандартам
кодирования.
Умения:
Использовать выбранную систему
контроля версий.
Использовать методы для получения
кода с заданной функциональностью
и степенью качества.
Анализировать проектную и
техническую документацию.
Использовать инструментальные
средства отладки программных
продуктов.
Определять источники и приемники
данных.
Выполнять тестирование интеграции.
Организовывать постобработку данных.
Использовать приемы работы в
системах контроля версий.
Выполнять отладку, используя методы
и инструменты условной компиляции.
Выявлять ошибки в системных
компонентах на основе спецификаций.
Знания:
Модели процесса разработки
программного обеспечения.
Основные принципы процесса
разработки программного обеспечения.
Основные подходы к интегрированию
программных модулей.
Основы верификации и аттестации
программного обеспечения.
Методы и способы идентификации
сбоев и ошибок при интеграции
приложений.
Основные методы отладки.
Методы и схемы обработки



исключительных ситуаций.
Приемы работы с инструментальными
средствами тестирования и отладки.
Стандарты качества программной
документации.
Основы организации инспектирования
и верификации.

Встроенные и основные
специализированные инструменты
анализа качества программных
продуктов.
Методы организации работы в команде
разработчиков.

ПК 2.4. Осуществлять
разработку тестовых наборов
и тестовых сценариев для
программного обеспечения

Практический опыт:
Разрабатывать тестовые наборы
(пакеты) для программного модуля.
Разрабатывать тестовые сценарии
программного средства.
Инспектировать разработанные
программные модули на предмет
соответствия стандартам кодирования.
Умения:
Использовать выбранную систему
контроля версий.
Анализировать проектную и
техническую документацию.
Выполнять тестирование интеграции.
Организовывать постобработку данных.
Использовать приемы работы в
системах контроля версий.
Оценивать размер минимального
набора тестов.
Разрабатывать тестовые пакеты и
тестовые сценарии.
Выполнять ручное и
автоматизированное тестирование
программного модуля.
Выявлять ошибки в системных
компонентах на основе спецификаций
Знания:
Модели процесса разработки
программного обеспечения.
Основные принципы процесса
разработки программного обеспечения.
Основные подходы к интегрированию
программных модулей.
Основы верификации и аттестации
программного обеспечения.
Методы и способы идентификации
сбоев и ошибок при интеграции
приложений.
Методы и схемы обработки
исключительных ситуаций.
Основные методы и виды тестирования
программных продуктов.
Приемы работы с инструментальными
средствами тестирования и отладки.
Стандарты качества программной
документации.
Основы организации инспектирования



и верификации.
Встроенные и основные
специализированные инструменты
анализа качества программных
продуктов.
Методы организации работы в команде
разработчиков.

ПК 2.5. Производить
инспектирование компонент
программного обеспечения
на предмет соответствия
стандартам кодирования

Практический опыт:
Инспектировать разработанные
программные модули на предмет
соответствия стандартам кодирования.
Умения:
Использовать выбранную систему
контроля версий.
Использовать методы для получения
кода с заданной функциональностью и
степенью качества.
Анализировать проектную и
техническую документацию.
Организовывать постобработку данных.
Приемы работы в системах контроля
версий.
Выявлять ошибки в системных
компонентах на основе спецификаций.
Знания:
Модели процесса разработки
программного обеспечения.
Основные принципы процесса
разработки программного обеспечения.
Основные подходы к интегрированию
программных модулей.
Основы верификации и аттестации
программного обеспечения.
Стандарты качества программной
документации. Основы организации
инспектирования и верификации.
Встроенные и основные
специализированные инструменты
анализа качества программных
продуктов.
Методы организации работы в команде
разработчиков.

Сопровождение и
обслуживание
программного
обеспечения
компьютерных
систем»

ПК 4.1. Осуществлять
инсталляцию, настройку и
обслуживание программного
обеспечения компьютерных
систем.

Практический опыт:
Выполнять инсталляцию, настройку и
обслуживание программного обеспечения
компьютерных систем.
Настройка отдельных компонентов
программного обеспечения компьютерных
систем.
Умения:
Подбирать и настраивать конфигурацию
программного обеспечения
компьютерных систем.
Проводить инсталляцию программного
обеспечения компьютерных систем.
Производить настройку отдельных
компонент программного обеспечения
компьютерных систем.



Знания:
Основные методы и средства эффективного
анализа функционирования программного
обеспечения.
Основные виды работ на этапе
сопровождения ПО.

ПК 4.2. Осуществлять
измерения эксплуатационных
характеристик программного
обеспечения компьютерных
систем.

Практический опыт:
Измерять эксплуатационные
характеристики программного обеспечения
компьютерных систем на соответствие
требованиям.
Умения:
Измерять и анализировать
эксплуатационные характеристики
качества программного обеспечения.
Знания:
Основные методы и средства эффективного
анализа функционирования программного
обеспечения.
Основные принципы контроля
конфигурации и поддержки целостности
конфигурации ПО.

ПК 4.3. Выполнять работы по
модификации отдельных
компонент программного
обеспечения в соответствии с
потребностями заказчика.

Практический опыт:
Модифицировать отдельные компоненты
программного обеспечения в соответствии
с потребностями заказчика.
Выполнение отдельных видов работ на
этапе поддержки программного
обеспечения компьютерных систем.
Умения:
Определять направления модификации
программного продукта.
Разрабатывать и настраивать программные
модули программного продукта.
Настраивать конфигурацию программного
обеспечения компьютерных систем.
Знания:
Основные методы и средства
эффективного анализа функционирования
программного обеспечения.

ПК 4.4.Обеспечивать защиту
программного обеспечения
компьютерных систем
программными средствами.

Практический опыт:
Обеспечивать защиту программного
обеспечения компьютерных систем
программными средствами.
Умения:
Использовать методы защиты
программного обеспечения компьютерных
систем.
Анализировать риски и характеристики
качества программного обеспечения.
Выбирать и использовать методы и
средства защиты компьютерных систем
программными и аппаратными средствами.
Знания:
Основные средства и методы защиты
компьютерных систем программными и
аппаратными средствами.



Разработка,
администрирование
и защита баз
данных.

ПК 11.1. Осуществлять сбор,
обработку и анализ
информации для
проектирования баз данных.

Практический опыт:
Выполнять сбор, обработку и анализ
информации для проектирования баз
данных.
Умения:
Работать с документами отраслевой
направленности.
Собирать, обрабатывать и анализировать
информацию на предпроектной стадии.
Знания:
Методы описания схем баз данных в
современных СУБД.
Основные положения теории баз данных,
хранилищ данных, баз знаний. Основные
принципы структуризации и нормализации
базы данных.
Основные принципы построения
концептуальной, логической и физической
модели данных.

ПК 11.2. Проектировать базу
данных на основе анализа
предметной области.

Практический опыт:
Выполнять работы с документами
отраслевой направленности.
Умения:
Работать с современными case-
средствами проектирования баз данных.
Знания:
Основные принципы структуризации и
нормализации базы данных.
Структуры данных СУБД, общий подход к
организации представлений, таблиц,
индексов и кластеров.

ПК 11.3. Разрабатывать
объекты базы данных в
соответствии с результатами
анализа предметной области.

Практический опыт:
Работать с объектами баз данных в
конкретной системе управления базами
данных.
Использовать стандартные методы защиты
объектов базы данных.
Работать с документами отраслевой
направленности.
Использовать средства заполнения базы
данных.
Использовать стандартные методы защиты
объектов базы данных.
Умения:
Работать с современными case-средствами
проектирования баз данных.
Создавать объекты баз данных в
современных СУБД.
Знания:
Методы описания схем баз данных в
современных СУБД.
Структуры данных СУБД, общий подход к
организации представлений, таблиц,
индексов и кластеров.
Методы организации целостности данных.



ПК 11.4. Реализовывать базу
данных в конкретной системе
управления базами данных

Практический опыт:
Работать с объектами базы данных в
конкретной системе управления базами
данных.
Умения:
Создавать объекты баз данных в
современных СУБД.
Знания:
Основные принципы структуризации и
нормализации базы данных.
Основные принципы построения
концептуальной, логической и физической
модели данных.

ПК 11.5. Администрировать
базы данных

Практический опыт:
Выполнять работы с объектами базы
данных в конкретной системе управления
базами данных.
Умения:
Применять стандартные методы для
защиты объектов базы данных.
Выполнять стандартные процедуры
резервного копирования и мониторинга
выполнения этой процедуры.
Выполнять процедуру восстановления базы
данных и вести мониторинг выполнения
этой процедуры.
Знания:
Технологии передачи и обмена данными в
компьютерных сетях.
Алгоритм проведения процедуры
резервного копирования.
Алгоритм проведения процедуры
восстановления базы данных.

ПК 11.6. Защищать
информацию в базе данных с
использованием технологии
защиты информации

Практический опыт:
Использовать стандартные методы
защиты объектов базы данных.
Умения:
Выполнять установку и настройку
программного обеспечения для
обеспечения работы пользователя с базой
данных.
Обеспечивать информационную
безопасность на уровне базы данных.
Знания:
Методы организации целостности данных.
Способы контроля доступа к данным и
управления привилегиями.
Основы разработки приложений баз
данных.
Основные методы и средства защиты данных
в базе данных

3. Формы государственной итоговой аттестации
Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной

квалификационной работы (ВКР), которая выполняется в виде дипломной работы
(дипломного проекта) и демонстрационного экзамена. Обязательное требование к ВКР –
соответствие ее тематики содержанию одного или нескольких профессиональных модулей.

Демонстрационный экзамен предусматривает моделирование реальных



производственных условий для решения выпускниками практических задач
профессиональной деятельности.

Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации является
представление документов, подтверждающих освоение обучающимся компетенций при
изучении теоретического материала и прохождении практики по каждому из основных
видов профессиональной деятельности. Выпускником могут быть предоставлены отчеты о
ранее достигнутых результатах, дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы)
олимпиад, конкурсов, творческие работы по специальности, характеристики с мест
прохождения преддипломной практики.

Выпускная квалификационная работа (ВКР) выполняется в форме дипломного
проекта. Выпускные квалификационные работы призваны способствовать систематизации
и закреплению знаний студента по специальности при решении конкретных задач, а также
выяснить уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе, степень овладения
общими и профессиональными компетенциями.

Темы ВКР утверждаются ев заседании кафедры, студенту предоставляется право
выбора темы ВКР, в том числе предложение своей тематики с необходимым обоснованием
целесообразности ее разработки для практического применения. Тематика ВКР
соответствует содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в
программу подготовки специалистов среднего звена по специальности 09.02.07
«Информационные системы и программирование» (базовый уровень подготовки).

Для подготовки ВКР студенту назначается руководитель и при необходимости,
консультанты, задача которых оказание помощи студентам в выборе тем, написании,
оформлении и защите работы с учетом требований, предъявляемых к ней.

Закрепление за студентами тем выпускных квалификационных работ, назначение
руководителей и консультантов осуществляется приказом директора филиала.

Демонстрационный экзамен базового уровня проводится с использованием единых
оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной
документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых Оператором -
организацией, определяемой Министерством просвещения Российской Федерации из числа
подведомственных ему организаций.

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения
демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов,
средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки демонстрационного
экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а
также образцы заданий.

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу,
моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального
времени.

Комплекты оценочной документации для проведения демонстрационного экзамена
базового уровня разрабатываются оператором с участием организаций партнеров,
отраслевых и профессиональных сообществ.

Разработанные комплекты оценочной документации размещаются в
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте Оператора
https://bom.firpo.ru/Public/y/2025 и используются для проведения государственной итоговой
аттестации по программам среднего профессионального образования.

Выбор компетенций и комплектов оценочной документации для целей проведения
демонстрационного экзамена осуществлен колледжем самостоятельно на основе анализа
соответствия содержания задания задаче оценки освоения образовательной программы (или
ее части) по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование.

Демонстрационный экзамен проводится по комплекту оценочной документации
КОД 09.02.07-2-2025 по специальности СПО 09.02.07 Информационные системы и
программирование, квалификация Программист.

Сроки проведения ГИА утверждаются директором филиала и доводятся до сведения
обучающихся, членов ГЭК, преподавателей не позднее, чем за месяц до их начала.

Программа ГИА, требования к ВКР, а также критерии оценки знаний утверждаются



директором филиала после их обсуждения на заседании кафедры с участием председателей
ГЭК.

К ГИА допускается студент, не имеющий академической задолженности и в полном
объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план по осваиваемой
образовательной программе среднего профессионального образования 09.02.07
«Информационные системы и программирование». Списки студентов, допущенных к
итоговой государственной аттестации, утверждаются приказом директора филиала на
основании представления заведующего кафедрой.

4. Структура и содержание

Общая трудоемкость государственной итоговой аттестации составляет 216 ч (6
недель), защита дипломного проекта (работы)- 108 ч. и демонстрационного экзамена - 108
ч. Сроки проведения ГИА установлены календарными графиком учебного процесса.

Вид учебной работы
Объем в часах
Очная форма
обучения

Объем государственной итоговой аттестации 216
Консультации
Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с
преподавателем

в том числе:
лекции 0
лабораторные занятия 0
практические занятия 0
Самостоятельная работа 216
Промежуточная аттестация в форме
Демонстрационный экзамен
Защита дипломного проекта (работы)

0

Тематический план и содержание государственной итоговой аттестации
Наименован
ие разделов

и тем

Содержание учебного материала и формы организации
деятельности обучающихся

Объем
в часах

Коды компетенций
и личностных
результатов,
формированию

которых
способствует
элемент

программы
ГИА.01(ГП) Демонстрационный экзамен

108

ОК 1-ОК 9
ПК 1.1-1.6
ПК 2.1-2.5
ПК4.1-4.4

ПК 11.1-11.6

Самостоятельная работа обучающихся

ГИА.02(Д) Защита дипломного проекта (работы)

108

ОК 1-ОК 9
ПК 1.1-1.6
ПК 2.1-2.5
ПК4.1-4.4

ПК 11.1-11.6

Самостоятельная работа обучающихся

ИТОГО 216



5. Процедура проведения государственной итоговой аттестации

Программа ГИА, требования к дипломным проектам (работам), а также критерии
оценки знаний, утвержденные директором филиала, доводятся до сведения студентов, не
позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА.

Защита дипломных проектов (работ) проводится на открытом заседании ГЭК в
присутствии не менее двух третей ее состава.

Результаты дипломных проектов (работ) защиты и демонстрационного экзамена
определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно»,
«неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в установленном
порядке протоколов заседаний государственных экзаменационных комиссий.

В случае, когда за выполнение задания демонстрационного экзамена студенту
начисляются баллы не в традиционной пятибалльной системе, осуществляется перевод
полученного количества баллов в оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно»,
«неудовлетворительно».

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов
членов комиссии, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя
комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на
заседании ГЭК является решающим.

Лицам, не проходившим ГИА по уважительной причине, предоставляется
возможность пройти ГИА без отчисления из Филиала.

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные филиалом сроки, но
не позднее четырех месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим ГИА по
уважительной причине.

Обучающиеся, не прошедшие ГИА или получившие на ГИА неудовлетворительные
результаты, отчисляются из филиала как не выполнившие своих обязанностей по
добросовестному освоению программы подготовки специалистов среднего звена и
выполнению учебного плана.

Отчисленные из филиала по указанным основаниям имеют право пройти
государственную итоговую аттестацию не ранее чем через шесть месяцев после
прохождения ГИА впервые.

Для прохождения ГИА лицо, не прошедшее государственную итоговую аттестацию
по неуважительной причине или получившее на ГИА неудовлетворительную оценку,
восстанавливается в филиал на период времени, установленный филиалом, но не менее
предусмотренного календарным учебным графиком для прохождения ГИА
соответствующей образовательной программы среднего профессионального образования.

Повторное прохождение ГИА для одного лица назначается не более двух раз.
Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем ГЭК

(в случае отсутствия председателя – его заместителем) и секретарем ГЭК, и хранится в
архиве филиала.

На основании решения ГЭК лицам, успешно прошедшим ГИА, выдаются документы
об образовании и о квалификации (диплом с приложением к нему). Диплом подтверждает
получение среднего профессионального образования по специальности 09.02.07
«Информационные системы и программирование» и квалификацию программист.

Диплом оформляется по образцу, утвержденному Минпросвещения России.
Процедура оформления и выдачи дипломов по итогам освоения образовательной
программы осуществляется в срок не более 10 дней с момента завершения ГИА и издания
приказа об отчислении.

Лицам, успешно прошедшим ГИА выдается диплом о среднем профессиональном
образовании, подтверждающий получение среднего профессионального образования по
специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование» и квалификацию
программист.

Лицам, не прошедшим ГИА или получившим на ГИА неудовлетворительные
результаты, а также лицам, освоившим раздел программы подготовки специалистов
среднего звена и (или) отчисленным из филиала, выдается справка об обучении или о



периоде обучения по образцу, устанавливаемому филиалом.
В целях определения соответствия результатов освоения студентами ПОП по

специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование» требованиям
ФГОС СПО утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 09.12.2016
№ 1547 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта
среднего профессионального образования по специальности 09.02.07 «Информационные
системы и программирование» (зарегистрирован Министерством Юстиции Российской
Федерации 26.12.2016 № 44936) государственная итоговая аттестация (ГИА) проводится
государственной экзаменационной комиссией.

Государственная экзаменационная комиссия (ГЭК)
ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность

комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам.
Председатель ГЭК утверждается Министерством просвещения РФ.
Председателем ГЭК утверждается лицо, не работающее в филиале из числа:
- руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной
деятельности, к которой готовятся выпускники;

- представителей работодателей или их объединений, направление деятельности
которых соответствуют области профессиональной деятельности, к которой готовятся
выпускники.

После утверждения председателя ГЭК для проведения ГИА приказом по
Московскому политехническому университету утверждается состав ГЭК и состав
апелляционной комиссии.

ГЭК формируется из:
- преподавателей филиала, имеющих ученые степени и (или) ученые звания,

высшую или первую квалификационную категорию;
- лиц, приглашенных из сторонних организаций: преподавателей, имеющих высшую

или первую квалификационную категорию, представителей работодателей или их
объединений по профилю подготовки выпускников;

-экспертов.
Для проведения демонстрационного экзамена при государственной

экзаменационной комиссии создается экспертная группа, которую возглавляет главный
эксперт для организации оценивания выполнения студентами заданий демонстрационного
экзамена.

В составе ГЭК создается экспертная группа из числа лиц, приглашенных из
сторонних организаций и обладающих профессиональными знаниями, навыками и опытом
в сфере, соответствующей профессии среднего профессионального образования 09.02.07
Информационные системы и программирование или укрупненной группы профессий и
специальностей 09.00.00 Информатика и вычислительная техника.

Результатом проведения ГИА является:
- комплексная оценка уровня подготовки выпускника и - соответствия его

подготовки требованиям ФГОС СПО по специальности и профессиональным стандартам;
- решение вопроса о присвоении квалификации по результатам ГИА о выдаче

выпускнику диплома о среднем профессиональном образовании;
- разработка рекомендаций, направленных на совершенствование подготовки

выпускников по специальности 09.02.07 «Информационные системы программирование».
По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию

письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, установленного
порядка проведения ГИА и (или) несогласии с ее результатами (далее – апелляция).

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию.

Апелляция о нарушении порядка проведения ГИА подается непосредственно в день
проведения государственной итоговой аттестации.

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего
рабочего дня после объявления ее результатов.



Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней
с момента ее поступления.

Состав апелляционной комиссии утверждается в Академии одновременно с
утверждением состава ГЭК.

Апелляционная комиссия формируется в количестве не менее пяти человек из числа
преподавателей филиала, имеющих ученые степени и (или) ученые звания, высшую или
первую квалификационную категорию, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК.
Председателем апелляционной комиссии является директор филиала, либо лица,
исполняющие их обязанности на основании распорядительного акта.

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не
менее двух третей ее состава.

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель
соответствующей ГЭК.

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении
апелляции.

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из
родителей (законных представителей).

Указанные лица должны иметь при себе документы, удостоверяющие личность.
Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА.
При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения ГИА апелляционная

комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из
решений:

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях порядка
проведения ГИА выпускника не подтвердились и (или) не повлияли на ее результат;

об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных
нарушениях порядка проведения ГИА выпускника подтвердились и повлияли на ее
результат.

В последнем случае результат проведения ГИА подлежит аннулированию, в связи с
чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в
ГЭК для реализации решения комиссии. Выпускнику предоставляется возможность пройти
ГИА в дополнительные сроки, установленные отделением СПО.

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при
защите выпускной квалификационной работы, секретарь ГЭК не позднее следующего
рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию
выпускную квалификационную работу, протокол заседания ГЭК и заключение
председателя ГЭК о соблюдении процедурных вопросов при защите подавшего апелляцию
выпускника.

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при
сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с
момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол
заседания ГЭК, письменные ответы выпускника (при их наличии) и заключение
председателя ГЭК о соблюдении процедурных вопросов при проведении государственного
экзамена.

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА
апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении
результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата
государственной итоговой аттестации. Решение апелляционной комиссии не позднее
следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии является
основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА выпускника и
выставления новых.

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов.
При равном числе голосов голос председательствующего на заседании

апелляционной комиссии является решающим.
Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию

выпускника (под подпись) в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной



комиссии.
Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не

подлежит.
Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который

подписывается председателем и секретарем апелляционной комиссии и хранится в архиве.

Процедура проведения демонстрационного экзамена.
Демонстрационный экзамен проводится на базе Центра проведения

демонстрационного экзамена (далее ЦПДЭ).
Филиал обеспечивает реализацию процедур демонстрационного экзамена, как части

образовательной программы, в том числе выполнение требований охраны труда,
безопасности жизнедеятельности, пожарной безопасности, соответствие санитарным
нормам и правилам.

Для проведения демонстрационного экзамена могут привлекаться волонтеры с
целью обеспечения безопасных условий выполнения заданий демонстрационного экзамена
обучающимися, в том числе для обеспечения соответствующих условий для лиц с
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.

Демонстрационный экзамен проводится в несколько этапов:
I. Подготовительный день
Подготовительный день проводится за 1 день до начала демонстрационного

экзамена. В подготовительный день:
- студенты экзаменационной группы (групп) обязаны явиться в ЦПДЭ в

соответствии с графиком, предъявить студенческий билет и документ, удостоверяющий его
личность;

- все участники должны ознакомиться с подробной информацией о плане
проведения экзамена с обозначением обеденных перерывов и времени завершения
экзаменационных заданий/модулей, ограничениях времени и условий допуска к рабочим
местам, включая условия, разрешающие участникам покинуть рабочие места и площадку,
информацию о времени и способе проверки оборудования, информацию о пунктах и
графике питания, оказании медицинской помощи, о характере и диапазоне санкций,
которые могут последовать в случае нарушения правил и плана проведения экзамена;

II. День проведения демонстрационного экзамена
В день проведения демонстрационного экзамена:
- главным экспертом выдаются экзаменационные задания каждому участнику в

бумажном виде, обобщенная оценочная ведомость (если применимо), дополнительные
инструкции к ним (при наличии), а также разъясняются правила поведения во время
демонстрационного экзамена;

- после получения экзаменационного задания и дополнительных материалов к нему,
участникам предоставляется время на ознакомление, а также вопросы, которое не
включаются в общее время проведения экзамена и составляет не менее 15 минут;

- к выполнению экзаменационных заданий участники приступают после указания
Главного эксперта;
- в ходе проведения экзамена участникам запрещаются контакты с другими

участниками или членами Экспертной группы без разрешения Главного эксперта;
- в случае отстранения экзаменуемого от дальнейшего участия в экзамене ввиду

болезни или несчастного случая, ему начисляются баллы за любую завершенную работу;
- участник, нарушивший правила поведения на экзамене, и чье поведение мешает

процедуре проведения экзамена, получает предупреждение с занесением в протокол учета
времени и нештатных ситуаций, который подписывается Главным экспертом и всеми
членами Экспертной группы. Потерянное время при этом не компенсируется участнику,
нарушившему правило;

- после повторного предупреждения участник удаляется с площадки, вносится
соответствующая запись в протоколе с подписями Главного эксперта и всех членов
Экспертной группы.

В случае опоздания к началу демонстрационного экзамена по уважительной причине



студент допускается к выполнению заданий, но время на выполнение заданий не добавляет.
Дополнительные сроки для проведения демонстрационного экзамена не

предусматриваются.
Лицам, не принявшим участие в демонстрационном экзамене по уважительной

причине, предоставляется возможность выполнить задания демонстрационного экзамена в
полном объеме в дополнительные сроки в пределах утвержденного периода проведения
демонстрационного экзамена.

Порядок защиты дипломного проекта (работы)
Защита дипломного проекта (работы) проводится на открытых заседаниях ГЭК с

участием не менее двух третей ее состава. Решения ГЭК принимаются на закрытых
заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании,
при обязательном присутствии председателя комиссии ГЭК или его заместителя. При
равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК является
решающим. На заседании могут присутствовать руководители дипломного проекта
(работы), рецензенты, а также обучающиеся выпускных групп.

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем ГЭК
(в случае отсутствия председателя – его заместителем) и секретарем ГЭК и хранится в
архиве. Перед началом защиты секретарь ГЭК знакомит обучающихся с порядком
проведения защиты.

При защите дипломного проекта (работы) на доклад отводится 10-15 минут. Доклад
следует начинать с обоснования актуальности темы исследования, его цели и задач, далее
по главам раскрывать основное содержание дипломного проекта (работы), а затем осветить
основные результаты работы, сделанные выводы и предложения. Обучающийся должен
выступить с докладом свободно, не читая письменного текста. Рекомендуется в процессе
доклада использовать компьютерную презентацию работы, заранее подготовленный
наглядный графический (таблицы, схемы) или иной материал (например, проекты уставов,
нормативных актов и т.д.), иллюстрирующий основные положения работы.

Члены ГЭК могут задать вопросы обучающемуся, относящиеся к содержанию
работы.

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий
академической задолженности и в полном объёме выполнивший учебный план.

Структура и содержание дипломного проекта определяется её целью и задачами.
Содержание дипломного проекта должно отражать основные виды профессиональной
деятельности по специальности и соответствовать содержанию одного профессионального
модуля.

Дипломный проект является одним из основных этапов учебного процесса
подготовки по специальности, выполняется обучающимся после получения необходимых
теоретических и практических знаний, и показывает степень подготовленности будущего
специалиста к самостоятельной практической работе.

В процессе выполнения дипломного проекта обучающийся закрепляет и расширяет
знания, полученные в период обучения, а также показывает способность обобщать,
анализировать практические материалы, полученные в итоге прохождения практики.

Последовательность выполнения дипломного проекта предполагает следующие
этапы:

- выбор темы (заявление о закреплении темы проекта);
- назначение руководителя дипломного проекта;
- разработка плана по дипломному проекту, который представляет собой

развёрнутое содержание, структуру дипломного проекта (совместно с руководителем);
- исследование теоретических аспектов темы проекта: изучение учебной и

специальной литературы по теме дипломного проекта, нормативную документацию,
статистические материалы, научные статьи, Интернет- источники;

- сбор, анализ и обобщение эмпирических данных, включая исследование
аспектов деятельности конкретной организации, связанных с проблематикой дипломного
проекта (результатом выполнения этого этапа является предварительный вариант



дипломной работы);
- формулирование выводов и рекомендаций;
- оценка социально-экономической эффективности выводов и предложений;
- оформление дипломного проекта;
- сдача дипломного проекта на проверку руководителю;
- подготовка к защите: написание речи, оформление наглядного материала;
- защита дипломного проекта на заседании государственной экзаменационной

комиссии.
Дипломный проект должен иметь актуальность, практическую значимость и

выполняться, по возможности, по предложениям (заказам) работодателей.
Выполненный дипломный проект в целом должен:
- соответствовать разработанному плану;
- включать анализ источников по теме с обобщениями и выводами,

сопоставлениями и оценкой различных точек зрения;
- продемонстрировать требуемый уровень общенаучной и специальной

подготовки выпускника, его способность и умение применять на практике освоенные
знания, практические умения, общие и профессиональные компетенции в соответствии с
ФГОС СПО.

Дипломный проект выполняется выпускником с использованием собранных им
лично материалов, в том числе в период прохождения производственной практики, а также
работы над выполнением курсовой работы.

При определении темы дипломного проекта следует учитывать, что её содержание
может основываться:

- на обобщении результатов выполненной ранее обучающимся курсовой
работы, если она выполнялась в рамках соответствующего профессионального модуля;

- на использовании результатов выполненных ранее практических заданий.
Выполнение и защита дипломного проекта является завершающим этапом

формирования общих и профессиональных компетенций Примерный перечень тем
приведен в Приложении 1.

Проект может быть ориентирован на решение расчётно-аналитической или
исследовательской экономической задачи, а полученные в ней результаты, в виде
выявленных закономерностей, тенденций, разработанных прогнозов и предложений по
совершенствованию, могут в дальнейшем использоваться для разнообразных предложений
и проектов в организациях с целью повышения эффективности их деятельности.

В работе выпускник должен показать умение использовать различные методы сбора
и обработки информации, применяемые в сфере профессиональной деятельности.

Дипломный проект содержит анализ теоретической информации по
рассматриваемой проблеме и практическую часть направленных по реализации
выявленных результатов исследования.

Задачи, которые необходимо решить выпускнику при написании дипломного
проекта:

- теоретически обосновать и раскрыть сущность проблемы, а также пути их
решения;

- правильно использовать законодательные, нормативные и инструктивные
документы, а также проанализировать учебную литературу и периодические издания, с
целью дальнейшего использования результатов анализа в дипломном проекте.

Структура, содержание дипломного проекта:
- титульный лист;
- содержание;
- введение;
- основная часть (теоретическая часть, практическая часть)
- заключение;
- список использованной литературы;
- приложения.
Титульный лист является первым листом дипломного проекта и заполняется по



утверждённой форме. Надписи выполняются на компьютере. Номер страницы на
титульном листе не указывается, но подразумевается.

Содержание представляет собой отдельную страницу, где последовательно
излагаются: введение, название глав, разделов и подразделов, заключение, список
использованной литературы, наименование приложений, с указанием номеров страниц
начала каждого структурного элемента работы.

Во введении (2-3 страницы) приводится обоснование актуальности выбранной темы,
определяется объект, предмет и методы исследования, формулируются цель и задачи
исследования, приводится характеристика источников информации, структура работы.

Основная часть дипломной работы состоит из двух глав, которые включают
теоретическую и практическую часть. Каждая глава включает 2-3 параграфа. Названия глав
не должны дублировать название темы, а название параграфов – названия глав.

Теоретическая часть должна отражать теоретические и методические аспекты
исследуемой проблемы. Включает обзор используемой литературы и работ по данной теме,
описание объекта и предмета исследования, некую предысторию вопроса, разные взгляды
на данную проблематику, теоретические концепции, мнение автора по данному вопросу и
др. Исследование теоретических вопросов, содержащихся в первой главе, должно быть
логически связано с практической частью работы и служить базой для разработки
предложений и рекомендаций. В дальнейшем весь материал, приводимый в теоретической
главе, должен быть использован на практике. В общем виде первая глава представляет
собой теоретическую концепцию всего исследования. Таким образом, теоретическая часть
должна содержать параграфы, логично сужающие круг рассматриваемой темы по
специфике объекта и предмета. Теоретическая часть завершается выводами, которые
обобщают основные идеи, полученные при теоретическом рассмотрении проблемы.

Практическая часть посвящается анализу собранного во время производственной
практики фактического материала и включает: анализ фактического материала конкретной
организации (процесса); сравнительный анализ результатов с действующей практикой;
описание выявленных проблем, закономерностей и тенденций развития объекта и предмета
исследования. Для этого необходимо сделать описание объекта исследования, дать ему
организационно-экономическую характеристику, осуществить необходимые расчёты,
характеризующие решение поставленных задач и уровень достижения цели работы.
Важной особенностью является сохранение логической последовательности изложения
материала. Для этого, при расчётах финансово-экономических показателей, обязательно
используется расчётно-методологический аппарат, отражённый в первой главе работы.
Практическая часть работы должна содержать направления решения обозначенных
проблем и обоснование их эффективности, рекомендации и предложения по
совершенствованию исследуемых явлений и процессов практического характера,
тенденции и возможные перспективы развития исследуемого явления, процесса. Кроме
того, могут быть изложены прогнозы и модели развития ситуации, представлены схемы,
процедуры, методики. Содержание практической части характеризует способность
выпускника к построению стандартных теоретических и практических моделей, к
содержательной интерпретации полученных результатов, к разработке и обоснованию
предложений и рекомендаций по решению выявленной проблемы.

Заключение (1,5-2 страницы). В заключении работы содержатся краткие выводы по
всем главам работы с раскрытием значимости полученных в процессе исследования
результатов. При этом выводы не должны содержать автоматическое повторение выводов
по отдельным главам. Заключение ложится в основу доклада обучающегося на защите.

Список использованной литературы включает источники (в том числе электронные)
и литературу, использованные обучающимся в ходе подготовки и написания работы и
содержит не менее 30-40 наименований. Список использованных источников должен
содержать библиографическое описание законодательных и нормативно-методических
материалов, научных и учебных периодических изданий, использованных при написании
работы.

Для подготовки дипломного проекта выпускнику назначается руководитель
(консультант – при необходимости), оказывающий выпускнику методическую поддержку.



Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов, назначение руководителей
осуществляется приказом директора филиала.

В обязанности руководителя дипломных проектов входит:
- разработка задания на подготовку дипломного проекта;
- разработка совместно с обучающимися плана дипломного проекта;
- оказание помощи обучающемуся в разработке индивидуального графика

работы на весь период выполнения дипломного проекта;
- консультирование обучающегося по вопросам содержания и

последовательности выполнения дипломного проекта;
- оказание помощи обучающемуся в подборе необходимых источников;
- контроль хода выполнения дипломного проекта в соответствии с

установленным графиком в форме регулярного обсуждения руководителем и обучающимся
хода работ;

- оказание помощи (консультирование обучающегося) в подготовке
презентации и доклада для защиты дипломного проекта;

- предоставление письменного отзыва на дипломный проект.
Задание для каждого обучающегося разрабатывается в соответствии с утвержденной

темой.
Задание на дипломный проект выдается обучающемуся не позднее, чем за две

недели до начала производственной практики (преддипломной).
По завершении обучающимся подготовки дипломного проекта руководитель

проверяет качество работы, подписывает ее и вместе с заданием и своим письменным
отзывом передает в ГЭК.

В отзыве руководителя дипломного проекта указываются характерные особенности
работы, его достоинства и недостатки, а также отношение обучающегося к выполнению
дипломного проекта, проявленные (не проявленные) им способности, оцениваются уровень
освоения общих и профессиональных компетенций, знания, умения обучающегося
продемонстрированные им при выполнении дипломного проекта, а также степень
самостоятельности обучающегося и его личный вклад в раскрытие проблем и разработку
предложений по их решению. Заканчивается отзыв выводом о возможности
(невозможности) допуска дипломного проекта к защите.

В обязанности консультанта дипломного проекта входит:
- руководство разработкой индивидуального плана подготовки и выполнения

дипломного проекта в части содержания консультируемого вопроса;
- оказание помощи обучающемуся в подборе необходимой литературы в части

содержания консультируемого вопроса;
- контроль хода выполнения дипломного проекта в части содержания

консультируемого вопроса.
Часы консультирования входят в общие часы руководства дипломного проекта.

6. Условия реализации государственной итоговой аттестации

Основные печатные и электронные издания
Гниденко, И. Г. Технология разработки программного обеспечения: учебное пособие

для среднего профессионального образования / И. Г. Гниденко, Ф. Ф.Павлов, Д. Ю. Федоров. -
Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 235 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-
05047-9. - URL: https://urait.ru/bcode/472502

Кудрина, Е. В. Основы алгоритмизации и программирования на языке C# : учебник
для среднего профессионального образования / Е. В. Кудрина, М. В. Огнева. — Москва :
Издательство Юрайт, 2025. — 322 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-10772-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/565504

Подбельский, В. В. Программирование. Базовый курс С#: учебник для среднего
профессионального образования / В. В. Подбельский. - Москва: Издательство Юрайт, 2020.

https://urait.ru/bcode/472502
https://urait.ru/bcode/565504


- 369 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-11467-6.- URL:
https://urait.ru/bcode/456697

Сети и телекоммуникации : учебник и практикум для среднего профессионального
образования / под редакцией К. Е. Самуйлова, И. А. Шалимова, Д. С. Кулябова. — 2-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 464 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-17310-9. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/565914

Замятина, О. М. Инфокоммуникационные системы и сети. Основы моделирования :
учебник для среднего профессионального образования / О. М. Замятина. — Москва :
Издательство Юрайт, 2025. — 167 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-17558-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/566086

Дополнительные источники
Федоров, Д. Ю. Программирование на языке высокого уровня Python: учебное пособие для
среднего профессионального образования /Д. Ю. Федоров. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва:
Издательство Юрайт, 2021. - 210 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-12829-1. -
URL: https://urait.ru/bcode/487079
Огнева, М. В. Программирование на языке С++: практический курс : учебник для среднего
профессионального образования / М. В. Огнева, Е. В. Кудрина, А. А. Казачкова. — 2-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 342 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-18975-9. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/563669
Рабчевский, А. Н. Компьютерные сети и системы связи. Вводный курс : учебное пособие для
среднего профессионального образования / А. Н. Рабчевский. — Москва : Издательство Юрайт,
2024. — 226 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-19073-1. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/555886
Дибров, М. В. Сети и телекоммуникации. Маршрутизация в IP-сетях : учебник и практикум для
среднего профессионального образования / М. В. Дибров. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2025. — 423 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16551-
7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/568526

Периодические издания
Информационные технологии и вычислительные системы: научный журнал,

выходит ежеквартально, представлен в читальном зале Филиала, а так же в библиотеке
Филиала

Интернет – ресурсы
Для реализации программы библиотечный фонд Филиала имеет электронные

образовательные и информационные ресурсы.
Электронно-библиотечные системы (ЭБС), включающие электронный каталог и

полнотекстовые документы:
- «ЛАНЬ» - www.e.lanbook.com
- Образовательная платформа Юрайт - https://urait.ru

Методические указания для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья по государственной итоговой аттестации

В соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 14 июня 2013 г. № 464 "Об утверждении Порядка организации и
осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего
профессионального образования" для обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья разрабатывается программа, которая осуществляется с учетом особенностей
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких

https://urait.ru/bcode/456697
https://urait.ru/bcode/487079
https://urait.ru/bcode/563669


студентов.
При входе в здание Филиала размещены вывески с графиком работы организации,

выполненные рельефноточечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне. Обеспечен
доступ обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-поводыря, к зданию
образовательной организации, предусмотрено место для размещения собаки-поводыря в
часы обучения самого обучающегося.

В аудитории 103 имеются специальные места для инвалидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья по каждому виду нарушений здоровья: опорно-двигательного
аппарата, слуха и зрения. Первые столы в ряду у окна и в среднем ряду предусмотрены для
обучаемых с нарушениями зрения и слуха, с заменой двухместных столов на одноместные,
а для обучаемых, передвигающихся в кресле-коляске, предусмотрено одно специально
оборудованное место с учетом подъезда и разворота кресла-коляски, увеличения ширины
прохода между рядами столов. На первом этаже обустроена туалетная кабина доступная
для маломобильных студентов.

Комплексная информационная система для ориентации и навигации инвалидов в
архитектурном пространстве образовательной организации включает визуальную
информацию.

Созданы необходимые условия для оказания первой медицинской помощи,
осуществления профилактических мероприятий, пропаганды гигиенических знаний и
здорового образа жизни среди студентов в виде лекций и бесед, наглядной агитации.

Для обеспечения взаимодействия и сопровождения лиц с ограниченными
возможностями здоровья и инвалидностью филиалом организовывается повышение
квалификации для преподавателей, работающих с инвалидами.

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья
государственная итоговая аттестация проводится Филиалом с учетом особенностей
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких
выпускников (далее - индивидуальные особенности).

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних
выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала государственной итоговой аттестации
подают письменное заявление о необходимости создания для них специальных условий при
проведении государственной итоговой аттестации.

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение
следующих общих требований:

- проведение государственной итоговой аттестации для лиц с ограниченными
возможностями здоровья в одной аудитории совместно с выпускниками, не имеющими
ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников
при прохождении государственной итоговой аттестации;

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам необходимую
техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место,
передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами государственной
экзаменационной комиссии);

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при
прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных
особенностей;

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории,
туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие
пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов

- при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие
специальных кресел и других приспособлений).

Дополнительно при проведении государственной итоговой аттестации
обеспечивается соблюдение следующих требований в зависимости от категорий
выпускников с ограниченными возможностями здоровья:

а) для слепых:
- задания для выполнения, а также инструкция о порядке государственной итоговой

аттестации оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного



документа, доступного с помощью компьютера со специализированным программным
обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом;

- письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом Брайля
или на компьютере со специализированным программным обеспечением для слепых, или
надиктовываются ассистенту;

- выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется
комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом
Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых;

б) для слабовидящих:
- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;
- выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется

увеличивающее устройство;
- задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом;
в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи:
- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура
индивидуального пользования;

- по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной форме;
д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних
конечностей):

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным
программным обеспечением или надиктовываются ассистенту;

- по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной форме.

Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы практики требует наличия компьютерного класса,

объединенного в локальную сеть с доступом к сети Интернет.
Для материально-технического обеспечения практики используются специальные

помещения. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для
проведения занятий лекционного типа, занятий Практическое занятие, групповых и
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также
помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического
обслуживания учебного оборудования.

Для самостоятельной работы обучающихся помещения оснащены компьютерной
техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в
электронную информационно-образовательную среду университета.

Предусмотрены помещения для хранения и профилактического обслуживания
учебного оборудования.

Перечень специальных помещений ежегодно обновляется и отражается в справке о
материально-техническом обеспечении основной образовательной программы.

Состав необходимого комплекта лицензионного программного обеспечения
ежегодно обновляется, утверждается и отражается в справке о материально-техническом
обеспечении основной образовательной программы.

Тип и номер
помещения

Перечень основного оборудования и
технических средств обучения

Программное
обеспечение

Информация о праве
собственности

(реквизиты договора,
номер лицензии и т.д.)

Лаборатория
«Программного
обеспечения и
сопровождения
компьютерных

систем»
Кабинет

информационных

Оборудование: комплект мебели для
учебного процесса; доска учебная;
стенды, автоматизированные
рабочие места на 15 обучающихся,
автоматизированное рабочее место
преподавателя,
Технические средства обучения:

Windows 7
OLPNLAcdmc

договор №Д03 от
30.05.2012) с
допсоглашениями от
29.04.14 и 01.09.16
(бессрочная лицензия)

Kaspersky Endpoint
Security для бизнеса

Сублицензионный
договор № ППИ-



систем и технологий
АО «НПК «ЭЛАРА»

№ 211б (г.
Чебоксары,

ул. К.Маркса. 60)

компьютерная техника;
мультимедийное оборудование
(проектор, экран), маркерная доска,
программное обеспечение общего и
профессионального назначения

– Расширенный
Russian Edition. 150-
249 Node 2 year
Educational Renewal
License

126/2023 от 14.12.2023

Microsoft Visual
Studio 2019

cвободно
распространяемое
программное
обеспечение
(бессрочная лицензия)

КОМПАС-3D v20 и
v21

Сублицензионный
договор № Нп-22-
00044 от 21.03.2022
(бессрочная лицензия)

PaitNet cвободно
распространяемое
программное
обеспечение
(бессрочная лицензия)

AIMP отечественное cвободно
распространяемое
программное
обеспечение
(бессрочная лицензия)

Помещение для
самостоятельной

работы
обучающихся

№ 103а (г.
Чебоксары,

ул. К.Маркса. 54)

Оборудование: Комплект мебели для
учебного процесса;
Технические средства обучения:
персональные компьютеры с
возможностью подключения к сети
«Интернет» и обеспечением доступа
в электронную информационно-
образовательную среду Филиала

Kaspersky Endpoint
Security для бизнеса
– Расширенный
Russian Edition. 150-
249 Node 2 year
Educational Renewal
License

Сублицензионный
договор № ППИ-
126/2023 от 14.12.2023

Windows 7
OLPNLAcdmc

договор №Д03 от
30.05.2012) с
допсоглашениями от
29.04.14 и 01.09.16
(бессрочная лицензия)

AdobeReader cвободно
распространяемое
программное
обеспечение
(бессрочная лицензия)

Гарант- справочно-
правовая система

Договор №С-002-2025
от 09.01.2025

Yandex браузер cвободно
распространяемое
программное
обеспечение
(бессрочная лицензия)

Microsoft Office
Standard
2007(Microsoft
DreamSpark Premium
Electronic Software
Delivery
Academic(Microsoft
Open License

номер лицензии-
42661846 от 30.08.2007)
с допсоглашениями от
29.04.14 и 01.09.16
(бессрочная лицензия)

Zoom cвободно
распространяемое
программное
обеспечение
(бессрочная лицензия)

Читальный зал
(специализированн
ый кабинет),
оборудованный

Оборудование: Комплект мебели;
книгохранилище
Технические средства обучения:
персональные компьютеры с

Kaspersky Endpoint
Security для бизнеса
– Расширенный
Russian Edition. 150-

Сублицензионный
договор № ППИ-
126/2023 от 14.12.2023



компьютерами с
выходом в сеть
Интернет
№ 104 (г.
Чебоксары,
ул. К.Маркса. 54)

возможностью подключения к сети
«Интернет» и обеспечением доступа
в электронную информационно-
образовательную среду Филиала

249 Node 2 year
Educational Renewal
License
Windows 7
OLPNLAcdmc

договор №Д03 от
30.05.2012) с
допсоглашениями от
29.04.14 и 01.09.16
(бессрочная лицензия)

AdobeReader cвободно
распространяемое
программное
обеспечение
(бессрочная лицензия)

Гарант- справочно-
правовая система

Договор №С-002-2025
от 09.01.2025

Yandex браузер cвободно
распространяемое
программное
обеспечение
(бессрочная лицензия)

Microsoft Office
Standard
2007(Microsoft
DreamSpark Premium
Electronic Software
Delivery
Academic(Microsoft
Open License

номер лицензии-
42661846 от 30.08.2007)
с допсоглашениями от
29.04.14 и 01.09.16
(бессрочная лицензия)

Zoom cвободно
распространяемое
программное
обеспечение
(бессрочная лицензия)

7. Критерии оценки уровня и качества подготовки обучающихся
Критерием оценки уровня подготовки студента по специальности при выполнении

дипломного проекта (работы) является:
- уровень освоения студентом теоретического материала, предусмотренного

программами дисциплин и профессиональных модулей
- уровень практических умений, продемонстрированных выпускниками во время

выполнения практического задания;
- обоснованность, логичность, лаконичность ответов;
- соответствие работы заданию на нее;
- качество выполнения каждого раздела работы;
- степень разработки новых вопросов, оригинальность решений (предложений),
- теоретическая и практическая значимость;
- оценка дипломного проекта (работы) руководителем и рецензентом.
Ответ при защите выпускной квалификационной работы оценивается баллами:
5 (отлично); 4 (хорошо); 3 (удовлетворительно); 2 (неудовлетворительно).

Объекты оценки Основные показатели оценки
результата

Формы и методы
контроля и оценки

Качество выполнения
дипломного проекта

- актуальность, практическая
значимость, новизна темы
дипломного проекта;
- соответствие темы дипломного
проекта одному или нескольким
профессиональным модулям;

Экспертное наблюдение и
оценка решения
выпускниками задач в
процессе выполнения и
защиты дипломного
проекта (работы)



- освоение компетенций в ходе
выполнения дипломного проекта.

Знания по специальности при
решении конкретных
профессиональных задач

- качество содержания доклада
выпускника по каждому разделу
дипломного проекта;
- полнота ответа на
дополнительные вопросы;
- качество практической части
дипломного проекта;
- отзыв руководителя
дипломного проекта

Экспертное наблюдение и
оценка решения
выпускниками задач в
процессе выполнения и
защиты дипломного
проекта (работы)

Уровень подготовки
выпускника к самостоятельной
работе

- самостоятельный поиск
информации и материалов для
написания дипломного проекта;
- грамотный отбор материалов
для дипломного проекта;
- качество выполнения
индивидуального задания во
время прохождения
производственной практики
(преддипломной)
- соблюдение графика
выполнения дипломного проекта;
- проявление инициативы в ходе
выполнения разделов
дипломного проекта.

Экспертное наблюдение и
оценка решения
выпускниками задач в
процессе выполнения и
защиты дипломного
проекта (работы)

Качество оформления
дипломного проекта

Замечания нормоконтролера Оценка качества
оформления дипломного
проекта

Для оценки качества выполнения и защиты дипломного проекта, а также оценки
уровня подготовки выпускника к самостоятельной работе применяется высокий уровень
оценивания знаний и умений по специальности при решении конкретных
профессиональных задач.

Оценка «5» (отлично) - высокий уровень качества выполнения и оформления
дипломного проекта (замечания нормоконтролера до 25 %), четкий и обоснованный доклад
по всем разделам дипломного проекта, правильные и содержательные ответы на
дополнительные вопросы: владение теоретическим материалом, видение межпредметных
связей, способность привести практические примеры, обосновывать свои суждения, ответ
отличается профессиональной культурой, положительный отзыв руководителя.

Оценка «4» (хорошо) - хороший уровень качества выполнения и оформления
дипломного проекта, (замечания нормоконтролера 25-40%), четкий и обоснованный доклад
по всем разделам дипломного проекта, правильные ответы на большинство
дополнительных вопросов: владение теоретическим материалом, осознанное применение
знания для решения практических задач, ответ логичен, но содержание ответа имеет
отдельные неточности, положительный отзыв руководителя.

Оценка «3» (удовлетворительно) - удовлетворительный уровень качества
выполнения и оформления дипломного проекта (замечания нормоконтролера 40- 70%),
нечеткий или неполный доклад по всем разделам дипломного проекта, ошибки или
затруднения в ответах на дополнительные вопросы: владеет теоретическим материалом, но
излагает его неполно, непоследовательно, допускает неточности в определении понятий, в
применении знаний для решения практических задач, не умеет доказательно обосновывать



свои суждения, положительный отзыв руководителя, с указанием незначительных
неточностей.

Оценка «2» (неудовлетворительно) - некачественное выполнение и оформление
дипломного проекта (замечания нормоконтролера больше 70%), доклад студента не
отражает существа темы и содержания дипломного проекта, отсутствие ответов или
неправильные ответы на дополнительные вопросы: студент имеет разрозненные
бессистемные знания, не умеет выделять главное и второстепенное, допускает ошибки в
определении понятий, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает
материал, не может применить знания для решения практических задач.

Выпускник не допускается до защиты дипломного проекта, при наличии одного из
следующих условий:

- неполная комплектность пояснительной записки в соответствии с заданием на
проектирование; - отсутствие необходимых подписей;

- несоответствие «содержания» названиям разделов и подразделов в пояснительной
записке;

- замечания нормоконтролера более 70%.

Критериями оценки уровня подготовки студента при демонстрационном экзамене по
специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование» является:

- уровень освоения студентом теоретического материала, предусмотренного
программой подготовки специалистов среднего звена по специальности 09.02.07
«Информационные системы и программирование»;

- уровень практических умений, предусмотренных программой подготовки
специалистов среднего звена по специальности 09.02.07 «Информационные системы и
программирование»;

- обоснованность, логичность, лаконичность ответов.
Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного

экзамена осуществляется членами экспертной группы по соответствующей балльной
системе в соответствии с требованиями комплекта оценочной документации.

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена,
который подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным
экспертом после завершения экзамена для экзаменационной группы.

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную
группу, присутствие других лиц запрещено.

При этом общее максимальное количество баллов за выполнение задания
демонстрационного экзамена одним студентом, распределяемое между модулями задания
принимается за 100%. По итогам выполнения задания баллы, полученные студентом,
переводятся в проценты выполнения задания.

Перевод результатов, полученных за демонстрационный экзамен, в оценку по
пятибалльной шкале проводится исходя из полноты и качества выполнения задания.

Перевод осуществляется на основе данных, представленных в таблице.
«2» «3» «4» «5»

Задание Сумма максимальных баллов по
модулям задания

0,00%
19,99%

20,00%
39,99%

40,00%
69,99%

70,00%
100,0%



Приложение 1

Предлагаемые темы дипломных проектов (работ) по специальности
09.02.07 Информационные системы и программирование:

1. Разработка автоматизированной информационной системы
«Специализированный класс подготовки спортсмена» (для спортивной организации).

2. Разработка автоматизированной информационной системы «Учета
абитуриентов» (для образовательной организации).

3. Разработка справочной информационной системы «Служба содействия
трудоустройству выпускников» (для образовательной организации).

4. Разработка автоматизированной информационной системы «Контроль
безопасности мест массового пребывания людей» (для конкретной организации).

5. Разработка автоматизированной информационной системы «Электронный
документооборот предприятия торговли» (для конкретной организации).

6. Разработка автоматизированной системы «Анализ финансово-хозяйственной
деятельности организации» (для конкретной организации).

7. Разработка автоматизированной информационной системы «Управление
логистической деятельностью предприятия» (для конкретного предприятия).

8. Разработка автоматизированной информационной системы для формирования
контрольно-оценочных средств по дисциплине «Математика» (для образовательной
организации).

9. Разработка базы данных «Детская поликлиника».
10. Создание базы данных «Автобусный парк».
11. Разработка и создание базы данных интернет-магазина
12. Разработка приложения для базы данных на языке C++
13. Разработка и создание информационно-программного комплекса «Музыкальная

коллекция».
14. Разработка и создание информационно-программного комплекса «Сервисный

центр».
15. Разработка и создание информационно-программного комплекса «Магазин

парфюмерии».
16. Разработка и создание информационно-программного комплекса «Отдел

кадров».
17. Разработка и создание информационно-программного комплекса

«Оформление заявления (приказа)».
18. Модификация автоматизированной информационной системы «Учет и

распределение офисной техники» (для конкретной организации).
19. Модификация автоматизированной информационной системы «Успеваемость

студентов» (для образовательной организации).
20. Модификация автоматизированной информационной системы «Формирование

междисциплинарных тестовых заданий» (для образовательной организации).
21. Модификация автоматизированной информационной системы «Учет

студентов» (для образовательной организации).
22. Модификация автоматизированной информационной системы «Электронная

библиотека для технических специальностей» (для образовательной организации).
23. Модификация автоматизированной информационной системы «Электронный

документооборот» (для образовательной организации).
24. Структуризация локальной вычислительной сети (для конкретной организации).
25. Разработка цикла виртуальных лабораторных работ по дисциплине

«Компьютерные сети» (для образовательной организации).
26. Разработка автоматизированной системы информирования персонала (для

конкретной организации).
27. Внедрение автоматизированной-информационной системы в отдел бухгалтерии.



28. Разработка автоматизированной информационной системы «Авиакасса» –
бронирование билетов. Реализация корзины.

29. Разработка автоматизированной информационной системы «Театральные
кассы» – бронирование билетов.

30. Разработка индексной базы документооборота предприятия.
31. Внедрение автоматизированной системы документооборота в один из отделов

предприятия.
32. Проектирование системы заявок и контроля выполнения работ одного из

отделов компании.
33. Разработка и проектирование системы автоматизации одного из отделов

предприятия.
34. Разработка и проектирование системы автоматизации отдела маркетинга.
35. Разработка и проектирование системы автоматизации отдела бухгалтерии.
36. Разработка и проектирование системы автоматизации отдела кадров.
37. Разработка и проектирование системы автоматизации отдела хозяйственного

снабжения.
38. Разработка и проектирование системы автоматизации отдела охраны.
39. Разработка и проектирование системы автоматизации отдела менеджмента.
40. Разработка и проектирование системы автоматизации отдела логистики.
41. Разработка и проектирование системы автоматизации склада предприятия.
42. Разработка и проектирование системы автоматизации отдела

информационных ресурсов.
43. Разработка и проектирование системы автоматизации библиотеки.
44. Разработка и проектирование системы автоматизации деканата высшего

учебного заведения.
45. Разработка и внедрение системы безопасности сети предприятия.
46. Разработка автоматизированной информационной системы «Управление

учебной частью колледжа (СПО)» (для образовательной организации).
47. Разработка автоматизированной информационной системы «Комплекс

автоматизированного контроля текущей успеваемости студентов» (для образовательной
организации).

48. Разработка автоматизированной информационной системы тестирования
студентов специальности «Технология машиностроения» (для образовательной
организации).

49. Разработка поисковой автоматизированной информационной системы (для
конкретной организации).

50. Разработка мобильного приложения справочной информационной системы
(для конкретной организации).

51. Разработка автоматизированной информационной системы планирования
учебного процесса (для образовательной организации).

52. Разработка мобильного приложения автоматизированной информационной
системы «Комплекс автоматизированного контроля текущей успеваемости студентов»
(для образовательной организации).

53. Разработка электронного учебного пособия по подготовке спортсмена (для
конкретной организации).

54. Разработка автоматизированной информационной системы «Учет оплаты
обучения студентами» (для образовательной организации).

55. Разработка электронного учебного пособия по междисциплинарному
курсу «Технология разработки и защиты баз данных».

56. Разработка электронного учебного пособия по дисциплине «Технические
средства информатизации».



57. Разработка электронного учебного пособия по C++.
58. Разработка электронного учебного пособия по междисциплинарному курсу

«АСУ на транспорте».
59. Разработка и создание автоматизированного рабочего места «Отдел кадров»

для организации.
60. Разработка и создание автоматизированного рабочего места «Ведение архива»

для организации.
61. Разработка приложения по предметной области «Организация учебного

процесса в учебном заведении».
62. Разработка приложения по предметной области «Товары и склад

(комплектующие персонального компьютера)» (с функционалом организации по месту
прохождения практики).

63. Разработка приложения по предметной области «Прием заказов» (с
функционалом организации по месту прохождения практики).

64. Разработка и создание сайта–визитки для организации.



ЛИСТ ДОПОЛНЕНИЙ И ИЗМЕНЕНИЙ
рабочей программы дисциплины

Рабочая программа дисциплины рассмотрена, обсуждена и одобрена
для исполнения в 2023-2024 учебном году на заседании кафедры, протокол
№ 8 от «20» мая 2023г.

Внесены дополнения и изменения в части актуализации лицензионного
программного обеспечение, используемое при осуществлении
образовательного процесса по данной дисциплины, а также современных
профессиональных баз данных и информационных справочных системах,
актуализации электронно-библиотечных систем.
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актуализации электронно-библиотечных систем.
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