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1. Общие положения проведения государственной итоговой аттестации

Целью  государственной  итоговой  аттестации  является  установление 
соответствия  уровня  и  качества  подготовки  выпускника  Федеральному 
государственному  образовательному  стандарту  среднего  профессионального 
образования по специальности среднего профессионального образования (далее 
СПО)  38.02.07  Банковское  дело,  утвержденного  приказом  Министерства 
просвещения  Российской  Федерации  от  14  ноября  2023  г.  №  856 
(зарегистрировано в Минюсте РФ 15 декабря 2023 г. № 76429).

Программа  государственной  итоговой  аттестации  (далее  -  ГИА) 
разработана  для  образовательной  программы,  реализуемой  на  базе  среднего 
общего образования по очной и заочной форме обучения.

Программа ГИА составлена в соответствии с требованиями следующих 
нормативных  правовых  документов,  регулирующих  вопросы  организации  и 
проведения ГИА:

- Федеральным закон РФ: «Об образовании в Российской Федерации» (от 
29 декабря 2012 г. № 273- ФЗ);

- Приказ Министерства просвещения РФ от 14 ноября 2023 г. № 856 «Об 
утверждении  федерального  государственного  образовательного  стандарта 
среднего  профессионального  образования  по  специальности  38.02.07 
Банковское дело (зарегистрировано в Минюсте РФ 15 декабря 2023г. № 76429);

- Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 №762 «Об утверждении 
Порядка  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по 
образовательным  программам  среднего  профессионального  образования»  (с 
изменениями).

-  Приказ  Минпросвещения  России  от  08.11.2021  г.  №  800  «Об 
утверждении  Порядка  проведения  государственной  итоговой  аттестации  по 
образовательным  программам  среднего  профессионального  образования»  (с 
изменениями);

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 апреля 
2024 г. №272 «О внесении изменений в Порядок проведения государственной 
итоговой  аттестации  по  образовательным  программам  среднего 
профессионального  образования,  утвержденный  приказом  Министерства 
просвещения Российской Федерации от 8 ноября 2021 г. № 800»;

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 
октября  2013  г.  №  1199  «Об  утверждении  перечней  профессий  и 
специальностей среднего профессионального образования»;

- Приказ Министерства просвещения РФ от 17 мая 2022 г. № 336 «Об 
утверждении  перечней  профессий  и  специальностей  среднего 
профессионального  образования  и  установлении  соответствия  отдельных 
профессий  и  специальностей  среднего  профессионального  образования, 
указанных  в  этих  перечнях,  профессиям  и  специальностям  среднего 
профессионального  образования,  перечни  которых  утверждены  приказом 
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Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 
г.  № 1199 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 
профессионального образования»;

2. Цель, задачи государственной итоговой аттестации и результаты 
освоения образовательной программы

Целью  государственной  итоговой  аттестации  в  соответствии  с 
Федеральным законом от  29  декабря  2012  г.  № 273-ФЗ «Об  образовании  в 
Российской  Федерации»  является  определение  соответствия  результатов 
освоения студентами основной образовательной программы, соответствующей 
требованиям ФГОС СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело.

Результатом  освоения  образовательной  программы  является  освоение 
основных видов деятельности:

Таблица № 1
№ Основной вид деятельности

ВД.01 Ведение расчетных операций физических и юридических лиц
ВД.02 Осуществление кредитных банковских операций
ВД. 03 Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих Агент банка

В  результате  освоения  образовательной  программы,  соответствующей 
требованиям  ФГОС  СПО  по  специальности  38.02.07  Банковское  дело,  у 
выпускника  должны  быть  сформированы  общие  и  профессиональные 
компетенции.

Выпускник,  освоивший  образовательную  программу,  должен  обладать 
следующими  профессиональными  компетенциями,  соответствующими 
основным видам деятельности

Таблица №2.
Виды деятельности

Наименование видов деятельности Наименование профессиональных модулей

ВД.01 Ведение расчетных операций 
физических и юридических лиц

ПМ.01 Ведение расчетных операций

ВД. 02 Осуществление кредитных 
банковских операций

ПМ.02 Осуществление кредитных операций

ВД. 03 Освоение видов работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих «Агент банка»

ПМ.03 Выполнение работ по должности 
служащего «Агент банка»

Выпускник,  освоивший  образовательную  программу,  должен  обладать 
следующими общими компетенциями (далее - ОК):
Код Наименование общих компетенций

ОК 01
Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной  деятельности 
применительно к различным контекстам

ОК 02
Использовать  современные  средства  поиска,  анализа  и  интерпретации 
информации  и  информационные  технологии  для  выполнения  задач 
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профессиональной деятельности

ОК 03

Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и  личностное 
развитие,  предпринимательскую  деятельность  в  профессиональной  сфере, 
использовать  знания  по  правовой  и  финансовой  грамотности  в  различных 
жизненных ситуациях

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде

ОК 05
Осуществлять  устную  и  письменную  коммуникацию  на  государственном 
языке  Российской  Федерации  с  учетом  особенностей  социального  и 
культурного контекста

ОК 06

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение  на  основе  традиционных  российских  духовно-нравственных 
ценностей,  в  том  числе  с  учетом  гармонизации  межнациональных  и 
межрелигиозных  отношений,  применять  стандарты  антикоррупционного 
поведения

ОК 07
Содействовать  сохранению  окружающей  среды,  ресурсосбережению, 
применять  знания  об  изменении  климата,  принципы  бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 08
Использовать  средства  физической  культуры  для  сохранения  и  укрепления 
здоровья  в  процессе  профессиональной  деятельности  и  поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности

ОК 09
Пользоваться  профессиональной  документацией  на  государственном  и 
иностранном языках

Результаты освоения образовательной программы и формы проверки их 
освоения

Общие компетенции

Код
Наименование общих 

компетенций
Показатели освоения компетенций

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно 
к различным контекстам

Знания:
актуальный профессиональный и социальный контекст,  в 
котором приходится работать и жить
основные источники информации и ресурсы для решения 
задач  и  проблем  в  профессиональном  и/или  социальном 
контексте
алгоритмы  выполнения  работ 
в профессиональной и смежных областях
методы работы в профессиональной и смежных сферах
структуру плана для решения задач
порядок  оценки  результатов  решения  задач 
профессиональной деятельности
Умения:
распознавать  задачу  и/или  проблему 
в профессиональном и/или социальном контексте
анализировать  задачу  и/или  проблему  и  выделять  её 
составные части
определять этапы решения задачи
выявлять и эффективно искать информацию, необходимую 
для решения задачи и/или проблемы
составлять план действия
определять необходимые ресурсы
владеть  актуальными  методами  работы 
в профессиональной и смежных сферах
реализовывать составленный план
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оценивать  результат  и  последствия  своих  действий 
(самостоятельно или с помощью наставника)

ОК 02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа 
и интерпретации 
информации
и информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности

Знания:
номенклатура информационных источников, применяемых 
в профессиональной деятельности
приемы структурирования информации
формат  оформления  результатов  поиска  информации, 
современные средства и устройства информатизации
порядок  их  применения  и  программное  обеспечение  в 
профессиональной  деятельности  в  том  числе  с 
использованием цифровых средств
Умения:
определять задачи для поиска информации
определять необходимые источники информации
планировать процесс поиска
структурировать получаемую информацию
выделять наиболее значимое в перечне информации
оценивать практическую значимость результатов поиска
оформлять  результаты  поиска,  применять  средства 
информационных  технологий  для  решения 
профессиональных задач
использовать современное программное обеспечение
использовать различные цифровые средства для решения 
профессиональных задач

ОК 03 Планировать 
и реализовывать 
собственное 
профессиональное 
и личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность 
в профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой грамотности 
в различных жизненных 
ситуациях

Знания:
содержание  актуальной  нормативно-правовой 
документации
современная научная и профессиональная терминология
возможные  траектории  профессионального  развития  и 
самообразования
основы  предпринимательской  деятельности;  основы 
финансовой грамотности
правила разработки бизнес-планов
порядок выстраивания презентации
Умения:
определять  актуальность  нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельности
применять  современную  научную  профессиональную 
терминологию
определять и выстраивать траектории профессионального 
развития и самообразования
выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи
презентовать  идеи  открытия  собственного  дела  в 
профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план
рассчитывать  размеры  выплат  по  процентным  ставкам 
кредитования
определять  инвестиционную  привлекательность 
коммерческих  идей  в  рамках  профессиональной 
деятельности
презентовать бизнес-идею
определять источники финансирования

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать 
и работать 
в коллективе и команде

Знания:
психологические  основы  деятельности  коллектива, 
психологические особенности личности
основы проектной деятельности
Умения:
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организовывать  работу  коллектива 
и команды
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 
ходе профессиональной деятельности

ОК 05 Осуществлять устную 
и письменную 
коммуникацию 
на государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального 
и культурного контекста

Знания:
особенности социального и культурного контекста;
правила  оформления  документов 
и построения устных сообщений
Умения:
грамотно  излагать  свои  мысли 
и оформлять документы по профессиональной тематике на 
государственном  языке,  проявлять  толерантность  в 
рабочем коллективе

ОК 06 Проявлять гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, в том числе 
с учетом гармонизации 
межнациональных 
и межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения

Знания:
сущность  гражданско-патриотической  позиции, 
общечеловеческих ценностей
значимость  профессиональной  деятельности по 
специальности
стандарты антикоррупционного  поведения  и  последствия 
его нарушения
Умения:
описывать значимость своей специальности
применять стандарты антикоррупционного поведения

ОК 07 Содействовать 
сохранению окружающей 
среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания 
об изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, эффективно 
действовать в 
чрезвычайных ситуациях

Знания:
правила  экологической  безопасности  при  ведении 
профессиональной деятельности
основные  ресурсы,  задействованные 
в профессиональной деятельности
пути обеспечения ресурсосбережения
принципы бережливого производства
основные направления изменения климатических условий 
региона
Умения:
соблюдать нормы экологической безопасности;
определять  направления  ресурсосбережения 
в  рамках  профессиональной  деятельности 
по  специальности, осуществлять  работу  с  соблюдением 
принципов бережливого производства
организовывать профессиональную деятельность с учетом 
знаний об изменении климатических условий региона

ОК 08 Использовать средства 
физической культуры для 
сохранения 
и укрепления здоровья 
в процессе 
профессиональной 
деятельности 
и поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности

Знания:
роль  физической  культуры  в  общекультурном, 
профессиональном и социальном развитии человека
основы здорового образа жизни
условия  профессиональной  деятельности  и  зоны  риска 
физического здоровья для специальности
средства профилактики перенапряжения
Умения:
использовать  физкультурно-оздоровительную 
деятельность  для  укрепления  здоровья,  достижения 
жизненных и профессиональных целей
применять рациональные приемы двигательных функций в 
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Профессиональные компетенции
Основные виды 

деятельности
Код и формулировка 

компетенции
Показатели освоения компетенции

Ведение 
расчетных 
операций 
физических  и 
юридических лиц

ПК 1.1 Осуществлять 
расчетно-кассовое 
обслуживание 
клиентов

Практический опыт:
осуществлять  расчетно-кассовое  обслуживание 
клиентов
Умения:
консультировать  клиентов  по  вопросам  открытия 
банковских счетов, расчетным операциям;
оформлять  договоры  банковского  счета  с 
клиентами;
проверять  правильность  и  полноту  оформления 
расчетных и кассовых документов;
открывать  и  закрывать  лицевые  счета  в  валюте 
Российской Федерации и иностранной валюте;
выявлять  возможность  оплаты  расчетных 
документов  исходя  из  состояния  расчетного  счета 
клиента,  вести картотеку неоплаченных расчетных 
документов;
оформлять выписки из лицевых счетов клиентов;
рассчитывать и взыскивать суммы вознаграждения 
за расчетно-кассовое обслуживание;
рассчитывать  минимальный  остаток  денежной 
наличности в кассе;
составлять отчет о наличном денежном обороте;
отражать  в  учете  операции  по  расчетным  счетам 
клиентов;
исполнять и оформлять операции по возврату сумм, 
неправильно зачисленных на счета клиентов;

профессиональной деятельности
пользоваться  средствами  профилактики  перенапряжения, 
характерными для данной специальности

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией 
на государственном 
и иностранном языках

Знания:
правила построения простых и сложных предложений на 
профессиональные темы
основные  общеупотребительные  глаголы  (бытовая  и 
профессиональная лексика)
лексический  минимум,  относящийся  к  описанию 
предметов,  средств  и  процессов  профессиональной 
деятельности
особенности произношения
правила чтения текстов профессиональной направленности
Умения:
понимать  общий  смысл  четко  произнесенных 
высказываний  на  известные  темы  (профессиональные  и 
бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 
темы
участвовать  в  диалогах  на  знакомые  общие 
и профессиональные темы
строить  простые  высказывания  о  себе  и  о  своей 
профессиональной деятельности
кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие 
и планируемые)
писать  простые  связные  сообщения  на  знакомые  или 
интересующие профессиональные темы
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использовать  специализированное  программное 
обеспечение для расчетного обслуживания клиентов
Знания:
содержание и порядок формирования юридических 
дел клиентов;
порядок  открытия  и  закрытия  лицевых  счетов 
клиентов  в  валюте  Российской  Федерации  и 
иностранной валюте;
правила совершения операций по расчетным счетам, 
очередность списания денежных средств;
порядок  оформления,  представления,  отзыва  и 
возврата расчетных документов;
порядок планирования операций с наличностью;
типичные  нарушения  при  совершении  расчетных 
операций по счетам клиентов

ПК 1.2 Осуществлять 
безналичные платежи 
с использованием 
различных форм 
расчетов в 
национальной и 
иностранной валютах

Практический опыт:
использовать  различные  формы  расчетов  в 
национальной  и  иностранной  валюте  для 
осуществления безналичных платежей
Умения:
выполнять  и  оформлять  расчеты  платежными 
поручениями, аккредитивами в банке плательщика и 
в  банке  поставщика,  платежными  требованиями  в 
банке  поставщика  и  в  банке  плательщика, 
инкассовыми поручениями, чеками;
использовать  специализированное  программное 
обеспечение  и  программно-аппаратный  комплекс 
для работы с расчетной (платежной) документацией 
и соответствующей информацией
Знания:
нормативные  правовые  документы,  регулирующие 
организацию безналичных расчетов;
локальные  нормативные  акты  и  методические 
документы в области платежных услуг;
формы  расчетов  и  технологии  совершения 
расчетных операций;
содержание  и  порядок  заполнения  расчетных 
документов

ПК 1.3 Осуществлять 
подготовку 
материалов для 
формирования и 
ведения базы данных 
расчетных 
(платежных) 
документов

Практический опыт:
осуществлять  подготовку  материалов  для 
формирования  и  ведения  базы  данных  расчетных 
(платежных) документов
Умения:
систематизировать  расчетные  (платежные) 
документы;
подготавливать отчетную документацию;
использовать  специализированное  программное 
обеспечение  для  работы  с  расчетной  (платежной) 
документацией и соответствующей информацией
Знания:
локальные  нормативные  акты  и  методические 
документы в области платежных услуг;
нормативные  правовые  акты,  регулирующие 
осуществление платежных услуг;
специализированное  программное  обеспечение  для 
расчетного обслуживания клиентов;
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особенности  делопроизводства  при  осуществлении 
платежных услуг;
методы сбора, обработки и анализа информации по 
платежным  услугам  с  применением  современных 
средств  связи,  аппаратно-технических  средств  и 
компьютерных технологий

ПК 1.4 Осуществлять 
межбанковские 
расчеты

Практический опыт:
осуществлять межбанковские расчеты
Умения:
исполнять  и  оформлять  операции  по 
корреспондентскому  счету,  открытому  в 
подразделении Банка России;
проводить  расчеты  между  кредитными 
организациями через счета ЛОРО и НОСТРО;
контролировать  и  выверять  расчеты  по 
корреспондентским счетам;
осуществлять и оформлять расчеты банка со своими 
филиалами;
вести учет расчетных документов, не оплаченных в 
срок из-за отсутствия средств на корреспондентском 
счете;
отражать в учете межбанковские расчеты;
использовать  специализированное  программное 
обеспечение  для  совершения  межбанковских 
расчетов
Знания:
системы межбанковских расчетов;
порядок  проведения  и  учет  расчетов  по 
корреспондентским  счетам,  открываемым  в 
подразделениях Банка России;
порядок  проведения  и  учет  расчетов  между 
кредитными  организациями  через 
корреспондентские счета (ЛОРО и НОСТРО);
порядок  проведения  и  учет  расчетных  операций 
между  филиалами  внутри  одной  кредитной 
организации;
типичные  нарушения  при  совершении 
межбанковских расчетов

ПК 1.5 Осуществлять 
международные 
расчеты по экспортно-
импортным операциям

Практический опыт:
осуществлять  международные  расчеты  по 
экспортно-импортным операциям
Умения:
проводить и отражать в учете расчеты по экспортно-
импортным операциям;
проводить  конверсионные  операции  по  счетам 
клиентов;
рассчитывать и взыскивать суммы вознаграждения 
за  проведение  международных  расчетов  и 
конверсионных операций;
осуществлять  контроль  за  репатриацией  валютной 
выручки
Знания:
нормативные  правовые  документы,  регулирующие 
совершение операций по международным расчетам, 
связанным с экспортом и импортом товаров и услуг;
нормы  международного  права,  определяющие 
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правила проведения международных расчетов;
формы международных расчетов;
виды платежных документов, порядок проверки их 
соответствия условиям и формам расчетов;
порядок проведения и отражение в учете операций 
международных  расчетов  с  использованием 
различных форм;
порядок и отражение в учете переоценки средств в 
иностранной валюте;
порядок  расчета  размеров  открытых  валютных 
позиций;
порядок  выполнения  уполномоченным  банком 
функций агента валютного контроля;
меры,  направленные  на  предотвращение 
использования  транснациональных  операций  для 
преступных целей;
системы  международных  финансовых 
телекоммуникаций

ПК 1.6 Обслуживать 
расчетные операции с 
использованием 
различных видов 
платежных карт

Практический опыт:
обслуживать расчетные операции с использованием 
различных видов платежных карт
Умения:
 консультировать  клиентов  по  операциям  с 
использованием различных видов платежных карт;
оформлять выдачу клиентам платежных карт;
оформлять и отражать в учете расчетные и налично-
денежные операции при использовании платежных 
карт в валюте Российской Федерации и иностранной 
валюте;
использовать  специализированное  программное 
обеспечение  совершения  операций  с  платежными 
картами
Знания:
нормативные  правовые  документы,  регулирующие 
совершение операций с использованием платежных 
карт;
виды платежных карт и операции, проводимые с их 
использованием;
условия и порядок выдачи платежных карт;
технологии  и  порядок  учета  расчетов  с 
использованием  платежных  карт,  документальное 
оформление операций с платежными картами;
типичные  нарушения  при  совершении  операций  с 
платежными картами

Осуществление 
кредитных 
банковских 
операций

ПК 2.1 Оценивать 
кредитоспособность 
клиентов

Практический опыт:
оценивать кредитоспособность клиентов
Умения:
консультировать  заемщиков  по  условиям 
предоставления и порядку погашения кредитов;
анализировать  финансовое  положение  заемщика  - 
юридического  лица  и  технико-экономическое 
обоснование кредита;
определять платежеспособность физического лица;
оценивать качество обеспечения и кредитные риски 
по потребительским кредитам;
проверять  полноту  и  подлинность  документов 
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заемщика для получения кредитов;
проверять  качество  и  достаточность  обеспечения 
возвратности кредита;
составлять  заключение  о  возможности 
предоставления кредита;
оперативно  принимать  решения  по  предложению 
клиенту  дополнительного  банковского  продукта 
(кросс-продажа);
проводить  андеррайтинг  кредитных  заявок 
клиентов;
проводить андеррайтинг предмета ипотеки
Знания:
нормативные  правовые  акты,  регулирующие 
осуществление кредитных операций и обеспечение 
кредитных обязательств;
законодательство  Российской  Федерации  о 
противодействии  легализации  (отмыванию) 
доходов,  полученных  преступным  путем,  и 
финансированию терроризма;
законодательство  Российской  Федерации  о 
персональных данных;
нормативные  документы  Банка  России  об 
идентификации  клиентов  и  внутреннем  контроле 
(аудите);
рекомендации  Ассоциации  банков  России  по 
вопросам  определения  кредитоспособности 
заемщиков;
порядок взаимодействия с бюро кредитных историй;
законодательство  Российской  Федерации  о  защите 
прав  потребителей,  в  том  числе  потребителей 
финансовых услуг;
требования,  предъявляемые  банком  к 
потенциальному заемщику;
состав  и  содержание  основных  источников 
информации о клиенте;
методы  оценки  платежеспособности  физического 
лица, системы кредитного скоринга;
методы андеррайтинга кредитных заявок клиентов;
методы андеррайтинга предмета ипотеки;
методы  определения  класса  кредитоспособности 
юридического лица

ПК 2.2 Осуществлять 
и оформлять выдачу 
кредитов

Практический опыт:
осуществлять и оформлять выдачи кредитов
Умения:
составлять договор о залоге;
оформлять  пакет  документов  для  заключения 
договора о залоге;
составлять  график  платежей  по  кредиту  и 
процентам,  контролировать  своевременность  и 
полноту поступления платежей;
оформлять  комплект  документов  на  открытие 
счетов и выдачу кредитов различных видов;
оформлять выписки по лицевым счетам заемщиков 
и разъяснять им содержащиеся в выписках данные;
формировать и вести кредитные дела
Знания:
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законодательство Российской Федерации о залогах и 
поручительстве;
гражданское  законодательство  Российской 
Федерации  об  ответственности  за  неисполнение 
условий договора;
законодательство  Российской  Федерации  об 
ипотеке;
законодательство  Российской  Федерации  о 
государственной регистрации  прав  на  недвижимое 
имущество и сделок с ним;
содержание  кредитного  договора,  порядок  его 
заключения, изменения условий и расторжения;
состав кредитного дела и порядок его ведения;
типичные нарушения при осуществлении кредитных 
операций

ПК 2.3 Осуществлять 
сопровождение 
выданных кредитов

Практический опыт:
осуществлять сопровождение выданных кредитов
Умения:
составлять  акты  по  итогам  проверок  сохранности 
обеспечения;
оформлять и отражать в учете операции по выдаче 
кредитов  физическим  и  юридическим  лицам, 
погашению ими кредитов;
оформлять  и  вести  учет  обеспечения  по 
предоставленным кредитам;
оформлять  и  отражать  в  учете  начисление  и 
взыскание процентов по кредитам;
вести мониторинг финансового положения клиента;
контролировать  соответствие  и  правильность 
исполнения залогодателем своих обязательств;
оценивать  качество  обслуживания  долга  и 
кредитный риск по выданным кредитам;
выявлять  причины  ненадлежащего  исполнения 
условий  договора  и  выставлять  требования  по 
оплате просроченной задолженности;
выбирать  формы  и  методы  взаимодействия  с 
заемщиком,  имеющим  просроченную 
задолженность;
разрабатывать  систему  мотивации  заемщика, 
имеющего  просроченную  задолженность,  и 
применять  ее  с  целью  обеспечения  производства 
платежей  с  учетом  индивидуальных  особенностей 
заемщика и условий кредитного досье;
направлять  запросы  в  бюро  кредитных  историй  в 
соответствии  с  требованиями  действующего 
регламента;
находить контактные данные заемщика в открытых 
источниках и специализированных базах данных;
подбирать  оптимальный  способ  погашения 
просроченной задолженности;
планировать  работу  с  заемщиком,  имеющим 
просроченную  задолженность,  на  основании 
предварительно  проделанной  работы  и  с  учетом 
намерений  заемщика  по  оплате  просроченной 
задолженности;
рассчитывать  основные  параметры 
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реструктуризации  и  рефинансирования 
потребительского кредита;
оформлять и вести учет просроченных кредитов и 
просроченных процентов;
оформлять  и  вести  учет  списания  просроченных 
кредитов и просроченных процентов;
использовать  специализированное  программное 
обеспечение  для  совершения  операций  по 
кредитованию
Знания:
способы  и  порядок  предоставления  и  погашения 
различных видов кредитов;
способы  обеспечения  возвратности  кредита,  виды 
залога;
методы  оценки  залоговой  стоимости,  ликвидности 
предмета залога;
локальные  нормативные  акты  и  методические 
документы,  касающиеся  реструктуризации  и 
рефинансирования задолженности физических лиц;
бизнес-культуру потребительского кредитования;
способы  и  порядок  начисления  и  погашения 
процентов по кредитам;
порядок  осуществления  контроля  своевременности 
и  полноты  поступления  платежей  по  кредиту  и 
учета просроченных платежей;
критерии определения проблемного кредита;
типовые  причины  неисполнения  условий 
кредитного  договора  и  способы  погашения 
просроченной задолженности;
меры, принимаемые банком при нарушении условий 
кредитного договора;
отечественную  и  международную  практику 
взыскания задолженности;
методологию  мониторинга  и  анализа  показателей 
качества  и  эффективности  истребования 
просроченной  и  проблемной  задолженности  по 
потребительским кредитам

ПК 2.4 Проводить 
операции на рынке 
межбанковских 
кредитов

Практический опыт:
проводить  операции  на  рынке  межбанковских 
кредитов
Умения:
определять  возможность  предоставления 
межбанковского  кредита  с  учетом  финансового 
положения контрагента;
определять  достаточность  обеспечения 
возвратности межбанковского кредита;
пользоваться  оперативной  информацией  о  ставках 
по рублевым и валютным межбанковским кредитам, 
получаемой по телекоммуникационным каналам;
применять  универсальное  и  специализированное 
программное обеспечение, необходимое для сбора и 
анализа  информации  для  сотрудничества  на 
межбанковском рынке;
пользоваться  справочными  информационными 
базами данных, необходимых для сотрудничества на 
межбанковском рынке;
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оформлять  и  отражать  в  учете  сделки  по 
предоставлению  и  получению  кредитов  на  рынке 
межбанковского кредита
Знания:
порядок  оформления  и  учета  межбанковских 
кредитов;
особенности  делопроизводства  и  документооборот 
на межбанковском рынке;
основные условия получения и погашения кредитов, 
предоставляемых Банком России

Освоение  видов 
работ  по  одной 
или  нескольким 
профессиям 
рабочих, 
должностям 
служащих «Агент 
банка»

ПК 3.1 Проводить 
консультирование 
клиентов по основным 
банковским продуктам 
и услугам

Практический опыт:
консультирования клиентов
Умения:
собирать  и  использовать  информацию  с  целью 
поиска потенциальных клиентов;
использовать  различные  каналы  для  выявления 
потенциальных клиентов;
использовать технические средства коммуникации;
организовывать деловые встречи с клиентами;
организовывать презентации банковских продуктов 
и услуг;
формировать  положительное  мнение  у 
потенциальных  клиентов  о  деловой  репутации 
банка;
использовать  личное  имиджевое  воздействие  на 
клиента;
компетентно  отвечать  на  вопросы  клиентов  о 
банковских продуктах и услугах
Знания:
источники и методы сбора информации,
приемы коммуникации;
принципы  и  правила  установления  контактов  с 
клиентами;
правила ведения переговоров;
правила  подготовки  и  проведения  презентации 
банковских продуктов и услуг;
технику общения во время ведения переговоров;
правила поведения в конфликтных ситуациях;
основы  формирования  личного  имиджа,  нормы 
речевого этикета

ПК 3.2 Осуществлять 
продвижение 
банковских продуктов 
и услуг

Практический опыт:
продвижения банковских продуктов и услуг
Умения:
устанавливать деловые контакты с потенциальными 
клиентами;
мотивировать  потенциальных  клиентов  к 
сотрудничеству;
владеть техникой ведения переговоров с клиентами;
предотвращать и разрешать конфликтные ситуации 
в переговорах;
использовать современные офисные технологии для 
ведения переговоров;
информировать  потенциальных  клиентов  о 
банковских продуктах и услугах;
выявлять потребности клиентов;
стимулировать  клиентов  повторно  обращаться  в 
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банк
Знания:
способы мотивирования потенциальных клиентов;
способы  работы  с  различными  техническими 
средствами коммуникации;
психологические типы клиентов;
политику  банка  в  области  продаж  банковских 
продуктов и услуг;
потребности  клиентов,  способы  выявления 
потребностей клиентов;
организационно-управленческую структуру банка;
политику и перспективы развития банка;
банковские продукты и услуги;
способы  и  методы  привлечения  внимания  к 
банковским продуктам и услугам

3. Формы государственной итоговой аттестации

Государственная  итоговая  аттестация  проводится  в  виде 
демонстрационного экзамена.

В  ходе  ГИА  оценивается  степень  соответствия  сформированных 
компетенций выпускников требованиям ФГОС.

Демонстрационный  экзамен  предусматривает  моделирование  реальных 
производственных  условий  для  решения  выпускниками  практических  задач 
профессиональной деятельности.

Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации 
является представление документов, подтверждающих освоение обучающимся 
компетенций при изучении теоретического материала и прохождении практики 
по каждому из основных видов профессиональной деятельности. Выпускником 
могут  быть  предоставлены  отчеты  о  ранее  достигнутых  результатах, 
дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы) олимпиад, конкурсов, 
творческие  работы  по  специальности,  характеристики  с  мест  прохождения 
производственной практики.

Демонстрационный  экзамен  базового  уровня  проводится  с 
использованием  единых  оценочных  материалов,  включающих  в  себя 
конкретные комплекты оценочной документации, варианты заданий и критерии 
оценивания,  разрабатываемых  Оператором  -  организацией,  определяемой 
Министерством  просвещения  Российской  Федерации  из  числа 
подведомственных ему организаций.

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для 
проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, 
расходных  материалов,  средств  обучения  и  воспитания,  примерный  план 
застройки  площадки  демонстрационного  экзамена,  требования  к  составу 
экспертных  групп,  инструкции  по  технике  безопасности,  а  также  образцы 
заданий.
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Задание  демонстрационного  экзамена  включает  комплексную 
практическую  задачу,  моделирующую  профессиональную  деятельность  и 
выполняемую в режиме реального времени.

Комплекты оценочной документации для проведения демонстрационного 
экзамена базового уровня разрабатываются оператором с участием организаций 
партнеров, отраслевых и профессиональных сообществ.

Разработанные  комплекты  оценочной  документации  размещаются  в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте Оператора 
https://bom.firpo.ru/Public/y/2025  и  используются  для  проведения 
государственной  итоговой  аттестации  по  программам  среднего 
профессионального образования.

Выбор компетенций и  комплектов оценочной документации для  целей 
проведения  демонстрационного  экзамена  осуществлен  организацией 
самостоятельно  на  основе  анализа  соответствия  содержания  задания  задаче 
оценки освоения образовательной программы (или ее части) по специальности 
38.02.07 Банковское дело.

Демонстрационный  экзамен  проводится  по  комплекту  оценочной 
документации  КОД  38.02.07-1-2025  по  специальности  СПО  38.02.07 
Банковское дело, квалификация Специалист банковского дела.

Сроки проведения ГИА утверждаются директором филиала и доводятся 
до  сведения  обучающихся,  членов  ГЭК,  преподавателей  не  позднее,  чем  за 
месяц до их начала.

Программа  ГИА,  критерии  оценки  знаний  утверждаются  директором 
филиала после их обсуждения на заседании кафедры с участием председателей 
ГЭК.

К ГИА допускается студент, не имеющий академической задолженности 
и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный 
план по осваиваемой образовательной программе среднего профессионального 
образования  38.02.07  Банковское  дело.  Списки  студентов,  допущенных  к 
итоговой  государственной  аттестации,  утверждаются  приказом  директора 
филиала на основании представления заведующего кафедрой.

4. Структура и содержание

Общая  трудоемкость  государственной  итоговой  аттестации  составляет 
216 ч (6 недель). Сроки проведения ГИА установлены календарным графиком 
учебного процесса.

Очная форма 

Вид учебной работы
Объем в часах

Очная форма 
обучения

Объем государственной итоговой аттестации 216

Консультации
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Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с 
преподавателем

в том числе
лекции 0
лабораторные занятия 0
практические занятия 0
Самостоятельная работа 216

Промежуточная аттестация в форме 0

Заочная форма 

Вид учебной работы
Объем в часах

Заочная форма 
обучения

Объем государственной итоговой аттестации 216

Консультации

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с 
преподавателем

в том числе
лекции 0
лабораторные занятия 0
практические занятия 0
Самостоятельная работа 216

Промежуточная аттестация в форме 0

Тематический  план  и  содержание  государственной  итоговой 
аттестации

Наименовани
е разделов и 

тем

Содержание учебного материала и 
формы организации

деятельности обучающихся

Объем в часах Коды компетенций 
и личностных 
результатов, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы
ГИА.01(Д) Государственная итоговая аттестация 216 ОК 01-09

ПК 1.1-1.6
ПК 2.1-2.4
ПК 3.1-3.2

5. Процедура проведения государственной итоговой аттестации

Программа  ГИА,  критерии  оценки  знаний,  утвержденные  директором 
филиала, доводятся до сведения студентов, не позднее, чем за шесть месяцев до 
начала ГИА.
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Результаты  демонстрационного  экзамена  определяются  оценками 
«отлично»,  «хорошо»,  «удовлетворительно»,  «неудовлетворительно»  и 
объявляются  в  тот  же  день  после  оформления  в  установленном  порядке 
протоколов заседаний государственных экзаменационных комиссий.

В  случае,  когда  за  выполнение  задания  демонстрационного  экзамена 
студенту  начисляются  баллы  не  в  традиционной  пятибалльной  системе, 
осуществляется перевод полученного количества баллов в оценки «отлично», 
«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Решения  ГЭК  принимаются  на  закрытых  заседаниях  простым 
большинством  голосов  членов  комиссии,  участвующих  в  заседании,  при 
обязательном присутствии председателя  комиссии или его  заместителя.  При 
равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК является 
решающим.

Лицам, не проходившим ГИА по уважительной причине, предоставляется 
возможность пройти ГИА без отчисления из Филиала.

Дополнительные  заседания  ГЭК  организуются  в  установленные 
филиалом  сроки,  но  не  позднее  четырех  месяцев  после  подачи  заявления 
лицом, не проходившим ГИА по уважительной причине.

Обучающиеся,  не  прошедшие  ГИА  или  получившие  на  ГИА 
неудовлетворительные  результаты,  отчисляются  из  филиала  как  не 
выполнившие своих обязанностей по добросовестному освоению программы 
подготовки специалистов среднего звена и выполнению учебного плана.

Отчисленные из филиала по указанным основаниям имеют право пройти 
государственную итоговую аттестацию не ранее чем через шесть месяцев после 
прохождения ГИА впервые.

Для прохождения ГИА лицо, не прошедшее государственную итоговую 
аттестацию  по  неуважительной  причине  или  получившее  на  ГИА 
неудовлетворительную оценку, восстанавливается в филиал на период времени, 
установленный  филиалом,  но  не  менее  предусмотренного  календарным 
учебным графиком для прохождения ГИА соответствующей образовательной 
программы среднего профессионального образования.

Повторное прохождение ГИА для одного лица назначается не более двух 
раз.

Решение  ГЭК  оформляется  протоколом,  который  подписывается 
председателем ГЭК (в случае отсутствия председателя – его заместителем) и 
секретарем ГЭК, и хранится в архиве филиала.

На основании решения ГЭК лицам, успешно прошедшим ГИА, выдаются 
документы об образовании и о квалификации (диплом с приложением к нему). 
Диплом подтверждает получение среднего профессионального образования по 
специальности  38.02.07  Банковское  дело  и  квалификацию  специалист 
банковского дела.

Диплом  оформляется  по  образцу,  утвержденному  Минпросвещения 
России.
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Процедура  оформления  и  выдачи  дипломов  по  итогам  освоения 
образовательной программы осуществляется в срок не более 10 дней с момента 
завершения ГИА и издания приказа об отчислении.

Лицам,  успешно  прошедшим  ГИА  выдается  диплом  о  среднем 
профессиональном  образовании,  подтверждающий  получение  среднего 
профессионального образования по специальности 38.02.07 Банковское дело и 
квалификацию специалист банковского дела.

Лицам,  не  прошедшим  ГИА  или  получившим  на  ГИА 
неудовлетворительные  результаты,  а  также  лицам,  освоившим  раздел 
программы подготовки специалистов среднего звена и (или) отчисленным из 
филиала, выдается справка об обучении или о периоде обучения по образцу, 
устанавливаемому филиалом.

В  целях  определения  соответствия  результатов  освоения  студентами 
ПОП  по  специальности  38.02.07  Банковское  дело  требованиям  ФГОС  СПО 
государственная  итоговая  аттестация  (ГИА)  проводится  государственной 
экзаменационной комиссией.

Государственная экзаменационная комиссия (ГЭК)
ГЭК  возглавляет  председатель,  который  организует  и  контролирует 

деятельность комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых к 
выпускникам.

Председатель ГЭК утверждается Министерством просвещения РФ.
Председателем  ГЭК  утверждается  лицо,  не  работающее  в  филиале  из 

числа:
-  руководителей  или  заместителей  руководителей  организаций, 

осуществляющих  образовательную  деятельность,  соответствующую  области 
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники;

-  представителей  работодателей  или  их  объединений,  направление 
деятельности которых соответствуют области профессиональной деятельности, 
к которой готовятся выпускники.

После утверждения председателя ГЭК для проведения ГИА приказом по 
Московскому  политехническому  университету  утверждается  состав  ГЭК  и 
состав апелляционной комиссии.

ГЭК формируется из:
-  преподавателей  филиала,  имеющих  ученые  степени  и  (или)  ученые 

звания, высшую или первую квалификационную категорию;
-  лиц,  приглашенных  из  сторонних  организаций:  преподавателей, 

имеющих высшую или первую квалификационную категорию, представителей 
работодателей или их объединений по профилю подготовки выпускников;

-экспертов.
Для  проведения  демонстрационного  экзамена  при  государственной 

экзаменационной комиссии создается экспертная группа, которую возглавляет 
главный эксперт для организации оценивания выполнения студентами заданий 
демонстрационного экзамена.
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В составе ГЭК создается экспертная группа из числа лиц, приглашенных 
из  сторонних  организаций  и  обладающих  профессиональными  знаниями, 
навыками  и  опытом  в  сфере,  соответствующей  профессии  среднего 
профессионального  образования  38.02.07  Банковское  дело  или  укрупненной 
группы профессий и специальностей 38.00.00 Экономика и управление.

Результатом проведения ГИА является:
- комплексная оценка уровня подготовки выпускника и - соответствия его 

подготовки требованиям ФГОС СПО по специальности и профессиональным 
стандартам;

-  решение вопроса о присвоении квалификации по результатам ГИА о 
выдаче выпускнику диплома о среднем профессиональном образовании;

-  разработка  рекомендаций,  направленных  на  совершенствование 
подготовки выпускников по специальности

По результатам ГИА выпускник имеет право подать  в  апелляционную 
комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, 
установленного порядка проведения ГИА и (или) несогласии с ее результатами 
(далее – апелляция).

Апелляция  подается  лично  выпускником  или  родителями  (законными 
представителями)  несовершеннолетнего  выпускника  в  апелляционную 
комиссию.

Апелляция  о  нарушении  порядка  проведения  ГИА  подается 
непосредственно в день проведения государственной итоговой аттестации.

Апелляция  о  несогласии  с  результатами  ГИА  подается  не  позднее 
следующего рабочего дня после объявления ее результатов.

Апелляция рассматривается  апелляционной комиссией не  позднее трех 
рабочих дней с момента ее поступления.

Состав апелляционной комиссии утверждается в Академии одновременно 
с утверждением состава ГЭК.

Апелляционная  комиссия  формируется  в  количестве  не  менее  пяти 
человек из числа преподавателей филиала, имеющих ученые степени и (или) 
ученые  звания,  высшую  или  первую  квалификационную  категорию,  не 
входящих в данном учебном году в состав ГЭК. Председателем апелляционной 
комиссии является директор филиала, либо лица, исполняющие их обязанности 
на основании распорядительного акта.

Апелляция  рассматривается  на  заседании  апелляционной  комиссии  с 
участием не менее двух третей ее состава.

На  заседание  апелляционной  комиссии  приглашается  председатель 
соответствующей ГЭК.

Выпускник,  подавший  апелляцию,  имеет  право  присутствовать  при 
рассмотрении апелляции.

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один 
из родителей (законных представителей).

Указанные  лица  должны  иметь  при  себе  документы,  удостоверяющие 
личность.
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Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА.
При  рассмотрении  апелляции  о  нарушении  порядка  проведения  ГИА 

апелляционная  комиссия  устанавливает  достоверность  изложенных  в  ней 
сведений и выносит одно из решений:

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях 
порядка проведения ГИА выпускника не подтвердились и (или) не повлияли на 
ее результат;

об  удовлетворении  апелляции,  если  изложенные  в  ней  сведения  о 
допущенных нарушениях порядка проведения ГИА выпускника подтвердились 
и повлияли на ее результат.

В  последнем  случае  результат  проведения  ГИА  подлежит 
аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее 
следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения комиссии. 
Выпускнику  предоставляется  возможность  пройти  ГИА  в  дополнительные 
сроки, установленные отделением СПО.

Для  рассмотрения  апелляции  о  несогласии  с  результатами  ГИА, 
полученными при сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не позднее 
следующего  рабочего  дня  с  момента  поступления  апелляции  направляет  в 
апелляционную  комиссию  протокол  заседания  ГЭК,  письменные  ответы 
выпускника (при их наличии) и заключение председателя ГЭК о соблюдении 
процедурных вопросов при проведении государственного экзамена.

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 
апелляционная  комиссия  принимает  решение  об  отклонении  апелляции  и 
сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении 
иного  результата  государственной  итоговой  аттестации.  Решение 
апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в 
ГЭК.  Решение  апелляционной  комиссии  является  основанием  для 
аннулирования  ранее  выставленных  результатов  ГИА  выпускника  и 
выставления новых.

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 
голосов.

При равном числе  голосов голос  председательствующего на  заседании 
апелляционной комиссии является решающим.

Решение  апелляционной  комиссии  доводится  до  сведения  подавшего 
апелляцию  выпускника  (под  подпись)  в  течение  трех  рабочих  дней  со  дня 
заседания апелляционной комиссии.

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру 
не подлежит.

Решение  апелляционной  комиссии  оформляется  протоколом,  который 
подписывается  председателем  и  секретарем  апелляционной  комиссии  и 
хранится в архиве.

Процедура проведения демонстрационного экзамена.



24

Демонстрационный  экзамен  проводится  на  базе  Центра  проведения 
демонстрационного экзамена (далее ЦПДЭ).

Филиал  обеспечивает  реализацию  процедур  демонстрационного 
экзамена,  как  части  образовательной  программы,  в  том  числе  выполнение 
требований  охраны  труда,  безопасности  жизнедеятельности,  пожарной 
безопасности, соответствие санитарным нормам и правилам.

Государственная итоговая аттестация выпускников по ППСЗ проводится 
в соответствии с ФГОС СПО в форме демонстрационного экзамена.

Задания, выносимые на демонстрационный экзамен, разрабатываются на 
основе требований к результатам освоения образовательных программ среднего 
профессионального  образования,  установленных  ФГОС  СПО,  с  учетом 
положений  стандартов,  а  также  квалификационных  требований,  заявленных 
организациями,  работодателями,  заинтересованными  в  подготовке  кадров 
соответствующей квалификации.

Для  выпускников,  освоивших  образовательные  программы  среднего 
профессионального  образования,  проводится  демонстрационный  экзамен  с 
использованием  оценочных  материалов,  включающих  в  себя  конкретные 
комплекты  оценочной  документации,  варианты  заданий  и  критерии 
оценивания, разрабатываемых оператором.

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для 
проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, 
расходных  материалов,  средств  обучения  и  воспитания,  план  застройки 
площадки  демонстрационного  экзамена,  требования  к  составу  экспертных 
групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы заданий.

Задание  демонстрационного  экзамена  включает  комплексную 
практическую  задачу,  моделирующую  профессиональную  деятельность  и 
выполняемую  в  режиме  реального  времени.  Образцы  заданий  в  составе 
комплекта  оценочной  документации  размещаются  на  сайте  оператора  до  1 
октября  года,  предшествующего  проведению  демонстрационного  экзамена 
(далее – ДЭ). Конкретный вариант задания доступен главному эксперту за день 
до даты ДЭ.

Порядок проведения процедуры государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования (далее 
соответственно  -  Порядок,  ГИА)  устанавливает  правила  организации  и 
проведения организациями, осуществляющими образовательную деятельность 
по  образовательным  программам  среднего  профессионального  образования 
(далее  –  образовательные  организации),  завершающей  освоение  имеющих 
государственную аккредитацию основных профессиональных образовательных 
программ  среднего  профессионального  образования  (программ  подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих и программ подготовки специалистов 
среднего  звена)  (далее  -  образовательные  программы  среднего 
профессионального  образования),  включая  формы  ГИА,  требования  к 
использованию средств обучения и воспитания, средств связи при проведении 
ГИА, требования, предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению ГИА, 
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порядок подачи и рассмотрения апелляций, изменения и (или) аннулирования 
результатов ГИА, а также особенности проведения ГИА для выпускников из 
числа  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья,  детей-инвалидов  и 
инвалидов.

Образовательная  организация  обеспечивает  необходимые  технические 
условия  для  обеспечения  заданиями  во  время  демонстрационного  экзамена 
выпускников,  членов  ГЭК,  членов  экспертной  группы.  Демонстрационный 
экзамен проводится в центре проведения демонстрационного экзамена (далее – 
ЦПДЭ),  представляющем  собой  площадку,  оборудованную  и  оснащенную  в 
соответствии с КОД. Федеральный оператор имеет право обследовать ЦПДЭ на 
предмет  соответствия  условиям,  установленным  КОД,  в  том  числе  в  части 
наличия расходных материалов.

ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, 
а  при  сетевой  форме  реализации  образовательных  программ  -  также  на 
территории  иной  организации,  обладающей  необходимыми  ресурсами  для 
организации ЦПДЭ.

Выпускники  проходят  демонстрационный  экзамен  в  ЦПДЭ  в  составе 
экзаменационных  групп.  Образовательная  организация  знакомит  с  планом 
проведения  демонстрационного  экзамена  выпускников,  сдающих 
демонстрационный  экзамен,  и  лиц,  обеспечивающих  проведение 
демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за 5 рабочих дней до даты 
проведения  экзамена.  Количество,  общая  площадь  и  состояние  помещений, 
предоставляемых  для  проведения  демонстрационного  экзамена,  должны 
обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в соответствии с КОД.

Не  позднее  чем  за  один  рабочий  день  до  даты  проведения 
демонстрационного  экзамена  главным  экспертом  проводится  проверка 
готовности ЦПДЭ в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а 
также  технического  эксперта,  назначаемого  организацией,  на  территории 
которой  расположен  ЦПДЭ,  ответственного  за  соблюдение  установленных 
норм и правил охраны труда и техники безопасности.

Главным  экспертом  осуществляется  осмотр  ЦПДЭ,  распределение 
обязанностей  между  членами  экспертной  группы  по  оценке  выполнения 
заданий  демонстрационного  экзамена,  а  также  распределение  рабочих  мест 
между  выпускниками  с  использованием  способа  случайной  выборки. 
Результаты распределения обязанностей между членами экспертной группы и 
распределения  рабочих  мест  между  выпускниками  фиксируются  главным 
экспертом в соответствующих протоколах.

Допуск  выпускников  в  ЦПДЭ  осуществляется  главным  экспертом  на 
основании документов, удостоверяющих личность.

Образовательная организация обязана не  позднее чем за  один рабочий 
день  до  дня  проведения  демонстрационного  экзамена  уведомить  главного 
эксперта  об  участии  в  проведении  демонстрационного  экзамена  тьютора 
(ассистента).
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5. Образовательные технологии

В учебном процессе  широко  используются  активные  и  интерактивные 
формы обучения. В сочетании с внеаудиторной самостоятельной работой это 
способствует  формированию  и  развитию  общих  и  профессиональных 
компетенций обучающихся.

6. Условия реализации государственной итоговой аттестации
6.1.  Для  реализации  программы  предусмотрены  следующие 

специальные помещения:
Чебоксарский  институт  (филиал),  реализующий  программу  по 

специальности 38.02.07 Банковское дело, располагает материально-технической 
базой,  обеспечивающей  проведение  всех  видов  дисциплинарной  и 
междисциплинарной  подготовки,  лабораторной,  практической  работы 
обучающихся,  предусмотренных  учебным  планом  и  соответствующей 
действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам в разрезе 
выбранных траекторий.

Тип и номер помещения
Перечень основного оборудования и 

технических средств обучения
Учебная  аудитория  для  проведения  учебных 
занятий  всех  видов,  предусмотренных 
программой,  оснащенная  оборудованием  и 
техническими  средствами  обучения,  состав 
которых  определяется  в  рабочих  программах 
дисциплин (модулей)

№ 203 (г. Чебоксары, ул. К.Маркса. 54)

Оборудование: комплект  мебели  для 
учебного  процесса;  доска  учебная; 
стенды;
Технические  средства  обучения: 
персональный  компьютер; 
мультимедийное  оборудование 
(проектор, экран).

Учебная  аудитория  для  проведения  учебных 
занятий  всех  видов,  предусмотренных 
программой,  оснащенная  оборудованием  и 
техническими  средствами  обучения,  состав 
которых  определяется  в  рабочих  программах 
дисциплин (модулей)

№ 103 (г. Чебоксары, ул. К.Маркса. 54)

Оборудование: комплект  мебели  для 
учебного  процесса;  доска  учебная; 
стенды
Технические  средства  обучения: 
компьютерная  техника;  мультимедийное 
оборудование (проектор, экран)

Учебная  аудитория  для  проведения  учебных 
занятий  всех  видов,  предусмотренных 
программой,  оснащенная  оборудованием  и 
техническими  средствами  обучения,  состав 
которых  определяется  в  рабочих  программах 
дисциплин (модулей)
Компьютерный класс
Лаборатория «Учебный банк»

№ 102 (г. Чебоксары, ул. К.Маркса. 54)

Оборудование: комплект  мебели  для 
учебного  процесса;  доска  учебная; 
стенды
Технические  средства  обучения: 
компьютерная техника с установленным 
программным  обеспечением  Microsoft 
Office;  мультимедийное  оборудование 
(телевизор)

Помещение  для  самостоятельной  работы 
обучающихся
№ 103а (г. Чебоксары, ул. К.Маркса. 54)

Оборудование: комплект мебели для 
учебного процесса;
Технические  средства  обучения: 
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компьютерная  техника  с  возможностью 
подключения  к  сети  «Интернет»  и 
обеспечением  доступа  в  электронную 
информационно-образовательную  среду 
Филиала

Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация  программы  практики  требует  наличия  компьютерного  класса, 

объединенного в локальную сеть с доступом к сети Интернет.
Для  материально-технического  обеспечения  практики  используются  специальные 

помещения.  Специальные  помещения  представляют  собой  учебные  аудитории  для 
проведения  занятий  лекционного  типа,  занятий  Практическое  занятие,  групповых  и 
индивидуальных консультаций,  текущего контроля и промежуточной аттестации,  а  также 
помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического 
обслуживания учебного оборудования.

Для  самостоятельной  работы  обучающихся  помещения  оснащены  компьютерной 
техникой  с  возможностью  подключения  к  сети  «Интернет»  и  обеспечением  доступа  в 
электронную информационно-образовательную среду университета. 

Предусмотрены  помещения  для  хранения  и  профилактического  обслуживания 
учебного оборудования.

Состав необходимого комплекта лицензионного программного обеспечения ежегодно 
обновляется, утверждается.

Аудитория Программное обеспечение
Информация о праве собственности 

(реквизиты договора, номер лицензии и 
т.д.)

№ 203
Учебная  аудитория  для 
проведения учебных занятий всех 
видов,  предусмотренных 
программой,  оснащенная 
оборудованием  и  техническими 
средствами  обучения,  состав 
которых  определяется  в  рабочих 
программах дисциплин (модулей)
Кабинет  менеджмента  и 
предпринимательства

Kaspersky Endpoint Security 
для бизнеса – Расширенный 
Russian Edition. 150-249 Node 
2 year Educational Renewal 
License

Сублицензионный договор 
№977_1049.ЕП/25 от 10.12.2025

Windows 7 OLPNLAcdmc договор №Д03 от 30.05.2012) с 
допсоглашениями от 29.04.14 и 
01.09.16 (бессрочная лицензия)

AdobeReader cвободно распространяемое 
программное обеспечение (бессрочная 
лицензия)

Гарант- справочно-правовая 
система

Договор №С-002-2025 от 09.01.2025

Yandex браузер cвободно распространяемое 
программное обеспечение (бессрочная 
лицензия)

Microsoft Office Standard 
2007(Microsoft DreamSpark 
Premium Electronic Software 
Delivery Academic(Microsoft 
Open License

номер лицензии-42661846 от 
30.08.2007) с допсоглашениями от 
29.04.14 и 01.09.16 (бессрочная 
лицензия)

МТС Линк Договор №2/2026 (091_168.ЕП/26) от 
27.03.2026

AIMP отечественное cвободно 
распространяемое программное 
обеспечение (бессрочная лицензия)

№ 103
Учебная  аудитория  для 
проведения учебных занятий всех 
видов,  предусмотренных 

Kaspersky Endpoint Security 
Стандартный Educational 
Renewal 2 года. Band S: 150-
249

Номер лицензии 2B1E-211224-064549-
2-19382 от 24.12.2021
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программой,  оснащенная 
оборудованием  и  техническими 
средствами  обучения,  состав 
которых  определяется  в  рабочих 
программах дисциплин (модулей)

Кабинет  социально-
экономических дисциплин

Windows 7 OLPNLAcdmc договор №Д03 от 30.05.2012) с 
допсоглашениями от 29.04.14 и 
01.09.16 (бессрочная лицензия)

AdobeReader cвободно распространяемое 
программное обеспечение (бессрочная 
лицензия)

Microsoft Office Standard 
2007(Microsoft DreamSpark 
Premium Electronic Software 
Delivery Academic(Microsoft 
Open License

номер лицензии-42661846 от 
30.08.2007) с допсоглашениями от 
29.04.14 и 01.09.16 (бессрочная 
лицензия)

Гарант- справочно-правовая 
система

Договор №С-002-2025 от 09.01.2025

МТС Линк Договор №2/2026 (091_168.ЕП/26) от 
27.03.2026

Yandex браузер отечественное cвободно 
распространяемое программное 
обеспечение (бессрочная лицензия)

AIMP отечественное cвободно 
распространяемое программное 
обеспечение (бессрочная лицензия)

№ 102
Учебная  аудитория  для 
проведения учебных занятий всех 
видов,  предусмотренных 
программой,  оснащенная 
оборудованием  и  техническими 
средствами  обучения,  состав 
которых  определяется  в  рабочих 
программах дисциплин (модулей)
Компьютерный класс
Лаборатория «Учебный банк»

Kaspersky  Endpoint  Security 
для бизнеса –  Расширенный 
Russian Edition.  150-249 Node 
2  year  Educational  Renewal 
License

Сублицензионный  договор 
№977_1049.ЕП/25 от 10.12.2025

Windows 7 OLPNLAcdmc договор №Д03 от 30.05.2012) с 
допсоглашениями от 29.04.14 и 
01.09.16 (бессрочная лицензия)

MS Windows 10 Pro договор № 392_469.223.ЗК/19 от 
17.12.19 (бессрочная лицензия

Microsoft Office Standard 
2007(Microsoft DreamSpark 
Premium Electronic Software 
Delivery Academic (Microsoft 
Open License

номер лицензии-42661846 от 
30.08.2007) с допсоглашениями от 
29.04.14 и 01.09.16 (бессрочная 
лицензия)

AdobeReader cвободно распространяемое 
программное обеспечение (бессрочная 
лицензия)

Python 3.7 cвободно распространяемое 
программное обеспечение (бессрочная 
лицензия)

МТС Линк Договор №2/2026 (091_168.ЕП/26) от 
27.03.2026

AIMP cвободно распространяемое 
программное обеспечение (бессрочная 
лицензия)

№ 103а
Помещение  для  самостоятельной 
работы обучающихся

Kaspersky Endpoint Security 
для бизнеса – Расширенный 
Russian Edition. 150-249 Node 
2 year Educational Renewal 
License

Сублицензионный договор 
№977_1049.ЕП/25 от 10.12.2025

MS Windows 10 Pro договор № 392_469.223.ЗК/19 от 
17.12.19 (бессрочная лицензия)

AdobeReader cвободно распространяемое 
программное обеспечение (бессрочная 
лицензия)

Гарант- справочно-правовая 
система

Договор №С-002-2025 от 09.01.2025

Yandex браузер cвободно распространяемое 
программное обеспечение (бессрочная 
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лицензия)
Microsoft Office Standard 
2007(Microsoft DreamSpark 
Premium Electronic Software 
Delivery Academic(Microsoft 
Open License

номер лицензии-42661846 от 
30.08.2007) с допсоглашениями от 
29.04.14 и 01.09.16 (бессрочная 
лицензия)

AIMP отечественное cвободно 
распространяемое программное 
обеспечение (бессрочная лицензия)

6.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд Чебоксарского института (филиала) 

Московского  политехнического  университета  имеет  электронные  образовательные  и 
информационные ресурсы для использования в образовательном процессе. 

Электронно-библиотечные  системы  (ЭБС),  включающие  электронный  каталог  и 
полнотекстовые документы:

- ЭБС «ЛАНЬ» -https://e.lanbook.com/
- Образовательная платформа Юрайт - https://urait.ru
- IPR SMART -https://www.iprbookshop.ru/

Профессиональная база 
данных и информационно-

справочные системы

Информация о праве собственности (реквизиты 
договора)

Федеральный портал 
«Экономика. Социология. 
Менеджмент»
https://iq.hse.ru/management

Информационное  обеспечение  образовательного 
сообщества  России  учебными  и  методическими 
материалами  по  образованию  в  области  экономики, 
социологии и менеджмента.

Портал менеджеров: 
менеджмент и управление:
http://tomanage.ru/

Обучающее  Сообщество  для  менеджеров,  которые 
стремятся  достичь  успеха  за  счет  постоянного 
совершенствования своих профессиональных навыков 
и приобретения новых знаний.
На  данном  интернет-ресурсе  можно  получать 
информацию  для  продвижения  бизнеса,  изучить 
статьи,  тематические  новости,  распределенные  на 
разделы.

Университетская 
информационная система 
РОССИЯ
https://uisrussia.msu.ru/

Тематическая  электронная  библиотека  и  база  для 
прикладных  исследований  в  области  экономики, 
управления,  социологии,  лингвистики,  философии, 
филологии,  международных  отношений,  права. 
свободный доступ

научная электронная 
библиотека Elibrary
 http://elibrary.ru/

Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU - это 
крупнейший  российский  информационно-
аналитический  портал  в  области  науки,  технологии, 
медицины  и  образования,  содержащий  рефераты  и 
полные  тексты  более  26  млн  научных  статей  и 
публикаций,  в  том  числе  электронные  версии  более 
5600  российских  научно-технических  журналов,  из 
которых  более  4800  журналов  в  открытом  доступе 
свободный доступ

сайт Института научной 
информации по общественным 
наукам РАН.
 http://www.inion.ru

Библиографические  базы  данных  ИНИОН  РАН  по 
социальным и гуманитарным наукам ведутся с начала 
1980-х годов. Общий объём массивов составляет более 
3 млн.  500 тыс. записей  (данные  на  1 января 2012 г.). 

http://www.inion.ru/
http://tomanage.ru/
http://elibrary.ru/
https://uisrussia.msu.ru/
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Ежегодный прирост — около 100 тыс. записей.
В базы данных включаются аннотированные описания 
книг и статей из журналов и сборников на 140 языках, 
поступивших  в  Фундаментальную  библиотеку 
ИНИОН РАН.
Описания  статей  и  книг  в  базах  данных  снабжены 
шифром  хранения  и  ссылками  на  полные  тексты 
источников из Научной электронной библиотеки.

Федеральный портал 
«Российское 
образование» [Электронный 
ресурс] – http://www.edu.ru

Федеральный  портал  «Российское  образование»  – 
уникальный  интернет-ресурс  в  сфере  образования  и 
науки.
Ежедневно  публикует  самые  актуальные  новости, 
анонсы  событий,  информационные  материалы  для 
широкого  круга  читателей.  Еженедельно  на  портале 
размещаются  эксклюзивные  материалы,  интервью  с 
ведущими специалистами – педагогами, психологами, 
учеными, репортажи и аналитические статьи.
Читатели  получают  доступ  к  нормативно-правовой 
базе  сферы  образования,  они  могут  пользоваться 
самыми различными полезными сервисами – такими, 
как  онлайн-тестирование,  опросы  по  актуальным 
темам и т.д.

6.2.1. Основные издания
Алексеева, Д. Г.  Банковское право. Банковский вклад и банковский счет. Расчеты : 

учебное  пособие  для  среднего  профессионального  образования /  Д. Г. Алексеева, 
С. В. Пыхтин, Р. З. Загиров ; ответственные редакторы Д. Г. Алексеева, С. В. Пыхтин. — 2-е 
изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 270 с. — (Профессиональное 
образование). —  ISBN 978-5-534-21015-6.  —  Текст  :  электронный  //  Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/587684 

Алексеева,  Д.  Г.   Осуществление  кредитных операций:  банковское  кредитование  : 
учебник для среднего профессионального образования / Д. Г. Алексеева, С. В. Пыхтин. — 2-
е  изд.,  перераб.  и  доп.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2026.  —  132  с.  — 
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-19251-3.  —  Текст  :  электронный  // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/587242 

Деньги,  кредит,  банки.  Денежный  и  кредитный  рынки  :  учебник  для  среднего 
профессионального  образования  /  под  общей  редакцией  М.  А.  Абрамовой,  Л.  С. 
Александровой. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 424 с. — 
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-15075-9.  —  Текст  :  электронный  // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/584584

Банковское  дело :  учебник  и  практикум  для  среднего  профессионального 
образования /  под  редакцией  В. А. Боровковой. —  7-е  изд.,  перераб.  и  доп. —  Москва : 
Издательство  Юрайт,  2026. —  606 с. —  (Профессиональное  образование). —  ISBN 978-5-
534-16819-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/589303

Банковское  дело :  учебник  для  среднего  профессионального  образования / 
Н. Н. Мартыненко,  О. М. Маркова,  О. С. Рудакова,  Н. В. Сергеева ;  под  редакцией 
Н. Н. Мартыненко. —  3-е  изд.,  испр.  и  доп. —  Москва :  Издательство  Юрайт,  2026. — 
524 с. —  (Профессиональное  образование). —  ISBN 978-5-534-16709-2.  —  Текст  : 
электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL: 
https://urait.ru/bcode/589293

http://www.edu.ru/
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Пеганова,  О. М.  Банковское  дело :  учебник  для  среднего  профессионального 
образования / О. М. Пеганова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2026. — 449 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18596-6.  — Текст : 
электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL: 
https://urait.ru/bcode/588305

6.2.2. Дополнительные источники
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 г. № 51-

ФЗ (ред. 25.03.2026 г.) 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 №14-ФЗ 

(ред. от 09.06.2026 г.).
3.  Федеральный  закон  от  02  декабря  1990  г.  №  395-1  «О  банках  и  банковской 

деятельности» (09.04.2026 г.)
4. Федеральный закон от 10 июля 2002 г. № 86-ФЗ «О Центральном Банке Российской 

Федерации (Банке России)» (ред. 10.06.2026 г.)
5.  Федеральный закон  от  10.12.2003  г.   N  173-ФЗ  «О валютном регулировании  и 

валютном контроле» (ред. от 28.12.2024 г.).
6.  Федеральный  законом  от  26.03.1998  N  41-ФЗ  «О  драгоценных  металлах  и 

драгоценных камнях» (ред. от 10.06.2026 г.).
7.   Положение  Банка  России  от  29.06.2021  N  762-П  «О  правилах  осуществления 

перевода денежных средств» (ред. от 17.06.2025 г.).
8. Положение Банка России от 24.12.2004 N 266-П «Об эмиссии платежных карт и об 

операциях, совершаемых с их использованием» (ред. от 28.09.2020 г.).
9. Положение Банка России от 29. 01. 2018 г. N 630-П «О порядке ведения кассовых 

операций и правилах хранения, перевозки и инкассации банкнот и монеты Банка России в 
кредитных организациях на территории Российской Федерации» (ред. от 15.11.2023 г.).

10.  Инструкция  Банка  России  от  16.08.2017  N  181-И  «О  порядке  представления 
резидентами  и  нерезидентами  уполномоченным  банкам  подтверждающих  документов  и 
информации при осуществлении валютных операций, о единых формах учета и отчетности 
по валютным операциям, порядке и сроках их представления» (ред. от 06.08.2024 г.).

11. Положение Банка России от 28.06.2017 N 590-П (ред. от 15.03.2023 г.) «О порядке 
формирования  кредитными  организациями  резервов  на  возможные  потери  по  ссудам, 
ссудной и приравненной к ней задолженности», http://www.consultant.ru.

12. Положение Банка России от 24.11.2022 N 809-П (ред. от 26.03.2026 г.) «О Плане 
счетов бухгалтерского учета для кредитных организаций и порядке его применения»

13. Указание Банка России от 17 мая 2022 г. N 6139-У «О минимальных (стандартных) 
требованиях  к  условиям  и  порядку  осуществления  добровольного  страхования  жизни  и 
здоровья заемщика по договору потребительского кредита (займа), к объему и содержанию 
предоставляемой  информации  о  договоре  добровольного  страхования  жизни  и  здоровья 
заемщика  по  договору  потребительского  кредита  (займа),  а  также  о  форме,  способах  и 
порядке предоставления указанной информации»

6.2.3 Периодические издания
Деньги  и  кредит:  научный  журнал  Банка  России–  Текст:  электронный  -  URL: 

https://rjmf.econs.online/news/RJMF-2-82//
Банковское  дело:  журнал  о  теории  и  практике  банковского  бизнеса  –  Текст: 

электронный - URL: https://www.bankdelo.ru/
Банковское  кредитование:  методический  журнал.  -  Текст  :  электронный.  -  URL: 

https://rucont.ru/efd/750131
Банковское  обозрение:  научный  журнал  –  Текст:  электронный  -  URL: 

https://bosfera.ru/journal?created=1
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Финансовые  рынки  и  банки:  научный  журнал  –  Текст:  электронный  -  URL: 
http://www.finmarketbank.ru/

Научный  вестник:  финансы,  банки,  инвестиции:  научный  журнал.  -  Текст  : 
электронный. - URL: http://fbi.cfuv.ru/

Банковское  дело:  журнал  о  теории  и  практике  банковского  бизнеса  –  Текст: 
электронный - URL: https://www.bankdelo.ru/

Методические указания для обучающихся инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья по освоению дисциплины

В  соответствии  с  приказом  Министерства  образования  и  науки 
Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 464 "Об утверждении Порядка 
организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по 
образовательным программам среднего  профессионального  образования"  для 
обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья  разрабатывается 
программа, которая осуществляется с учетом особенностей психофизического 
развития,  индивидуальных  возможностей  и  состояния  здоровья  таких 
студентов.

При  входе  в  здание  Филиала  размещены  вывески  с  графиком  работы 
организации,  выполненные  рельефноточечным  шрифтом  Брайля  и  на 
контрастном фоне.  Обеспечен доступ обучающегося,  являющегося слепым и 
использующего  собаку-поводыря,  к  зданию  образовательной  организации, 
предусмотрено место для размещения собаки-поводыря в часы обучения самого 
обучающегося.

В  аудитории  103  имеются  специальные  места  для  инвалидов  и  лиц  с 
ограниченными  возможностями  здоровья  по  каждому  виду  нарушений 
здоровья: опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения. Первые столы в ряду 
у окна и в среднем ряду предусмотрены для обучаемых с нарушениями зрения 
и  слуха,  с  заменой  двухместных  столов  на  одноместные,  а  для  обучаемых, 
передвигающихся  в  кресле-коляске,  предусмотрено  одно  специально 
оборудованное  место  с  учетом  подъезда  и  разворота  кресла-коляски, 
увеличения  ширины  прохода  между  рядами  столов.  На  первом  этаже 
обустроена туалетная кабина доступная для маломобильных студентов.

Комплексная  информационная  система  для  ориентации  и  навигации 
инвалидов  в  архитектурном  пространстве  образовательной  организации 
включает визуальную информацию.

Созданы  необходимые  условия  для  оказания  первой  медицинской 
помощи,  осуществления  профилактических  мероприятий,  пропаганды 
гигиенических знаний и здорового образа жизни среди студентов в виде лекций 
и бесед, наглядной агитации.

Для обеспечения взаимодействия и сопровождения лиц с ограниченными 
возможностями  здоровья  и  инвалидностью  филиалом  организовывается 
повышение квалификации для преподавателей, работающих с инвалидами.

Для  выпускников  из  числа  лиц  с  ограниченными  возможностями 
здоровья государственная итоговая аттестация проводится Филиалом с учетом 

https://www.bankdelo.ru/
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особенностей  психофизического  развития,  индивидуальных  возможностей  и 
состояния здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности).

Выпускники  или  родители  (законные  представители) 
несовершеннолетних  выпускников  не  позднее  чем  за  3  месяца  до  начала 
государственной  итоговой  аттестации  подают  письменное  заявление  о 
необходимости  создания  для  них  специальных  условий  при  проведении 
государственной итоговой аттестации.

При  проведении  государственной  итоговой  аттестации  обеспечивается 
соблюдение следующих общих требований:

-  проведение  государственной  итоговой  аттестации  для  лиц  с 
ограниченными  возможностями  здоровья  в  одной  аудитории  совместно  с 
выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это 
не  создает  трудностей  для  выпускников  при  прохождении  государственной 
итоговой аттестации;

-  присутствие  в  аудитории  ассистента,  оказывающего  выпускникам 
необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 
(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться 
с членами государственной экзаменационной комиссии);

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 
прохождении  государственной  итоговой  аттестации  с  учетом  их 
индивидуальных особенностей;

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 
аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 
помещениях  (наличие  пандусов,  поручней,  расширенных  дверных  проемов, 
лифтов

-  при  отсутствии  лифтов  аудитория  должна  располагаться  на  первом 
этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений).

Дополнительно  при  проведении  государственной  итоговой  аттестации 
обеспечивается  соблюдение  следующих  требований  в  зависимости  от 
категорий выпускников с ограниченными возможностями здоровья:

а) для слепых:
- задания для выполнения, а также инструкция о порядке государственной 

итоговой аттестации оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в 
виде  электронного  документа,  доступного  с  помощью  компьютера  со 
специализированным  программным  обеспечением  для  слепых,  или 
зачитываются ассистентом;

-  письменные  задания  выполняются  на  бумаге  рельефно-точечным 
шрифтом  Брайля  или  на  компьютере  со  специализированным программным 
обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенту;

-  выпускникам  для  выполнения  задания  при  необходимости 
предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для письма 
рельефно-точечным  шрифтом  Брайля,  компьютер  со  специализированным 
программным обеспечением для слепых;

б) для слабовидящих:
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- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 
люкс;

-  выпускникам  для  выполнения  задания  при  необходимости 
предоставляется увеличивающее устройство;

-  задания  для  выполнения,  а  также  инструкция  о  порядке  проведения 
государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом;

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи:
- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования,  при  необходимости  предоставляется  звукоусиливающая 
аппаратура индивидуального пользования;

-  по  их  желанию  государственный  экзамен  может  проводиться  в 
письменной форме;

д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 
нарушениями  двигательных  функций  верхних  конечностей  или  отсутствием 
верхних конечностей):

-  письменные  задания  выполняются  на  компьютере  со 
специализированным  программным  обеспечением  или  надиктовываются 
ассистенту;

- по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной 
форме.

7. Критерии оценки выполнения задания демонстрационного экзамена
Критериями оценки уровня подготовки студента при демонстрационном 

экзамене по специальности 38.02.07 Банковское дело является:
-  уровень  освоения  студентом  теоретического  материала, 

предусмотренного  программой  подготовки  специалистов  среднего  звена  по 
специальности 38.02.07 Банковское дело;

-  уровень  практических  умений,  предусмотренных  программой 
подготовки специалистов среднего звена по специальности 38.02.07 Банковское 
дело;

- обоснованность, логичность, лаконичность ответов.
Процедура  оценивания  результатов  выполнения  заданий 

демонстрационного экзамена осуществляется членами экспертной группы по 
соответствующей балльной системе в соответствии с требованиями комплекта 
оценочной документации.

Баллы  выставляются  в  протоколе  проведения  демонстрационного 
экзамена,  который  подписывается  каждым  членом  экспертной  группы  и 
утверждается  главным  экспертом  после  завершения  экзамена  для 
экзаменационной группы.

При  выставлении  баллов  присутствует  член  ГЭК,  не  входящий  в 
экспертную группу, присутствие других лиц запрещено.

При этом общее максимальное количество баллов за выполнение задания 
демонстрационного  экзамена  одним  студентом,  распределяемое  между 
модулями задания принимается за 100%. По итогам выполнения задания баллы, 
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полученные студентом, переводятся в проценты выполнения задания.
Перевод  результатов,  полученных  за  демонстрационный  экзамен,  в 

оценку  по  пятибалльной  шкале  проводится  исходя  из  полноты  и  качества 
выполнения задания.

Перевод осуществляется на основе данных, представленных в таблице.

Оценка «2» «3» «4» «5»
Отношение  полученного  количества 
баллов  к  максимально  возможному  (в 
процентах)

0,00% 
-19,99%

20,00% 
-39,99%

40,00% 
-69,99%

70,00% 
-100,00%

Отношение  полученного  количества 
баллов  к  максимально  возможному  (в 
баллах)

0-15,99 16-31,99 32-55,99 56-80

Отношение  полученного  количества 
баллов  к  максимально  возможному  (в 
баллах)

0-7,99 8-19,99 20-34,99 35-50
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