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Одним из основных направлений деятельности Чебоксарского 

института (филиала) Московского политехнического университета 
является создание и развитие системы содействия трудоустройству 
обучающихся и выпускников института и адаптации их к рынку 
труда. 

Для реализации данного направления в Чебоксарском 
институте (филиале) создан Центр карьеры. 

В рамках содействия трудоустройству выпускников, в том 
числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
Центр карьеры осуществляет работу по следующим направлениям: 

1. Консультационная работа с обучающимися по вопросам 
самопрезентации и информирования о состоянии рынка труда. 
2. Анализ рынка труда. 
3. Организация и проведение различных мероприятий 
(конференции, семинары, выставки, ярмарки) и участие в них. 
4. Проведение факультативов и тренингов. 
5. Привлечение работодателей к участию в руководстве 
выпускными квалификационными работами. 
6. Встречи с работодателями в рамках учебных дисциплин, 
круглых столов и конференций. 
7. Планирование и организация практик и стажировок, 
предусмотренных учебным планом. 
8. Организация временной занятости обучающихся института. 

Наименование компании 2019 2020 2021 

«АО «Красногорский 
комбинат автофургонов» 1 0 0 

ООО 
«Управляющая компания 
«ТрансТехСервис» 

3 2 1 

ООО «Альянс-Авто» 2 3 1 

ООО «ТрансТехСервис-21» 4 3 2 

ООО «ТрансТехСервис-27» 3 3 1 
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ООО 
«Инструментальные технол
0огии» 

2 2  

ООО «Дар-Клининг» 2 1 0 

Индивидуальный 
предприниматель 2 1  

Самозанятые    

ИТОГО 19 15 5 


